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ROZDZIAŁ 1 

INFORMACJE PODSTAWOWE 

§1. 

1. Ośmioletnia Szkoła Podstawowa w dalszej części zwana „Szkołą”, nosi nazwę   

Szkoła Podstawowa w Zegrzu Pomorskim. 

2. Szkoła ma siedzibę w Zegrzu Pomorskim 32a, 76-024 Świeszyno.  

4. Organem prowadzącym Szkołę jest Gmina Świeszyno. 

5. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Szkołą jest Zachodniopomorski Kurator 

Oświaty. 

6. Cykl kształcenia w szkole trwa 8 lat.  

7. W szkole organizuje się roczne przygotowanie przedszkolne. 

 

§2. 

1. Szkoła posługuje się pieczęcią okrągłą z napisem w otoku zewnętrznym „Szkoła 

Podstawowa w Zegrzu Pomorskim” z orłem w koronie w środku pieczęci. 

2. Szkoła posługuje się pieczątką podłużną o treści: „Szkoła Podstawowa  

w Zegrzu Pomorskim, Zegrze Pomorskie 32 A, 76-024 Świeszyno,  

NIP 499-064-75-69, REGON 001176669  

 

§3. 

1. Szkoła posiada własny sztandar.  

2. Szkoła hołduje tradycyjnym ceremoniałom, obejmującym:  

1) uroczystość rozpoczęcia roku szkolnego;  

2) uroczystość pasowania na ucznia;  

3) uroczystość zakończenia roku szkolnego. 

 

§4. 

1. Ilekroć w Statucie jest mowa o:  

1) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe 

(Dz. U. z 2017r. poz. 59 i 949); 

2) uczniach - należy przez to rozumieć uczniów Szkoły;  

3) nauczycielach i innych pracownikach - należy przez to rozumieć personel szkolny;  

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodziców i Samorządzie Uczniowskim – 

należy przez to rozumieć organy Szkoły.  

 

§4a.  

Obwód szkoły obejmuje miejscowości: Bagno, Chłopska Kępa, Czacz, Czaple, Kurozwęcz, 

Niedalino, Sieranie, Strzekęcino, Wegorki, Wiązogóra, Zegrze Pomorskie, Zegrzyn. 

 

§4b. 

1. Statut określa:  

1) cele i zadania Szkoły;  

2) organy Szkoły i ich szczegółowe zadania;  

3) organizację pracy Szkoły;  

4) zakres zadań nauczycieli i innych pracowników;  

5) prawa i obowiązki uczniów;  

6) szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów 
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ROZDZIAŁ 2 

CELE I ZADANIA SZKOŁY ORAZ SPOSÓB ICH WYKONYWANIA 
 

§5. 

Szkoła realizuje następujące cele i zadania: 

1. Zapewnia uczniom pełen rozwój umysłowy, moralno-emocjonalny i fizyczny w zgodzie  

z ich potrzebami i możliwościami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich 

godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej. W realizacji tego 

zadania szkoła respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a także 

zobowiązania wynikające z Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka ONZ, Deklaracji 

Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjętej przez Zgromadzenie 

Ogólne ONZ z  20.11.1989 r. Nauczyciele w szkole podstawowej dostosowują sposób 

przekazywania wiedzy, kształtowania umiejętności i postaw uczniów do naturalnej w tym 

wieku aktywności dzieci, umożliwiają im poznawanie świata w jego jedności  

i złożoności; wspomagają ich samodzielność uczenia się; inspirują ich do wyrażania 

własnych myśli i przeżyć; rozbudzają ich ciekawość poznawczą oraz motywację  

do dalszej edukacji. Edukacja w szkole podstawowej, wspomagając rozwój dziecka jako 

osoby i wprowadzając je w życie społeczne, powinna przede wszystkim: 

1) prowadzić dziecko do nabywania i rozwijania umiejętności wypowiadania się, 

czytania i pisania, wykonywania elementarnych działań arytmetycznych, posługiwania 

się prostymi narzędziami i kształtowania nawyków społecznego współżycia, 

2) rozwijać poznawcze możliwości uczniów tak, aby mogli oni przechodzić  

od dziecięcego do bardziej dojrzałego i uporządkowanego rozumienia świata, 

3) rozwijać i przekształcać spontaniczną motywację poznawczą w motywację świadomą; 

przygotowywać do podejmowania zadań wymagających systematycznego i dłuższego 

wysiłku intelektualnego i fizycznego, 

4) rozbudzać i rozwijać wrażliwość estetyczną i moralną dziecka oraz jego indywidualne 

zdolności twórcze, 

5) umacniać wiarę dziecka we własne siły i w zdolność osiągania wartościowych  

i trudnych celów, 

6) rozwijać zdolność odróżniania świata rzeczywistego od wyobrażonego oraz postaci 

historycznych od fantastycznych, 

7) kształtować potrzeby i umiejętności dbania o własne ciało, zdrowie i sprawność 

fizyczną; wyrabiać czujność wobec zagrożeń dla zdrowia fizycznego, psychicznego  

i duchowego, 

8) rozwijać umiejętności dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, 

społecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostępnego jego 

doświadczeniu, 

9) wzmacniać poczucie tożsamości kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej, 

10) stwarzać warunki do rozwoju wyobraźni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej  

i ruchowej, 

11) zapewnić warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego  

oraz zachowań prozdrowotnych, 

12) zapewnić opiekę i wspomagać rozwój dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym 

środowisku w poczuciu więzi z rodziną, 
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13) uwzględniać indywidualne potrzeby dziecka i troszczyć się o zapewnienie  

mu  równych szans, 

14) stwarzać warunki do rozwoju samodzielności, obowiązkowości, podejmowania 

odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie, 

15) stwarzać warunki do indywidualnego i grupowego działania na rzecz innych dzieci. 

1a. Szkoła zapewnia w szczególności możliwość pobierania nauki przez dzieci 

niepełnosprawne, niedostosowane społecznie i zagrożone niedostosowaniem społecznym, 

zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz 

predyspozycjami. 

1) Kształcenie, wychowanie i opiekę dla uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych 

społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym w szkole organizuje się na 

każdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami pełnosprawnymi. 

2) Kształcenie uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym może być prowadzone do końca roku szkolnego w tym 

roku kalendarzowym, w którym uczeń kończy 18 rok życia. 

3) Szkoła zapewnia: 

a) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 

b) warunki do nauki, sprzęt specjalistyczny i środki dydaktyczne, odpowiednie  

ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości 

psychofizyczne uczniów; 

c) zajęcia specjalistyczne; 

d) inne zajęcia odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe  

i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne dzieci lub uczniów, w szczególności 

zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i zajęcia rozwijające kompetencje 

społeczno-emocjonalne.  

e) integrację uczniów ze środowiskiem rówieśniczym, w tym z dziećmi lub uczniami 

pełnosprawnymi; 

f) przygotowanie uczniów do samodzielności w życiu dorosłym. 

4) Indywidualny program edukacyjno – terapeutyczny określa: 

a) zakres i sposób dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia,  

w szczególności przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem; 

b) zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, prowadzących zajęcia z uczniem 

w tym w przypadku: 

- ucznia niepełnosprawnego – działania o charakterze rewalidacyjnym, 

- ucznia niedostosowanego społecznie – działania o charakterze resocjalizacyjnym, 

-ucznia zagrożonego niedostosowaniem społecznym – działania o charakterze 

socjoterapeutycznym; 

c) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej  

oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane. 

d) działania wspierające rodziców ucznia oraz, w zależności od potrzeb, zakres 

współdziałania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami 

specjalistycznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci  
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i młodzieży, ze specjalnymi ośrodkami szkolno-wychowawczymi. 

e) zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia, 

odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne  

oraz możliwości psychofizyczne ucznia i sposób realizacji tych działań; 

f) zakres współpracy nauczycieli i specjalistów z rodzicami ucznia w realizacji przez 

szkołę  

5) Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) opracowuje zespół, który 

tworzą odpowiednio nauczyciele, wychowawcy i specjaliści, prowadzący zajęcia  

z uczniem. 

6) Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) opracowuje się na okres,  

na jaki zostało wydane orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, nie dłuższy 

jednak niż etap edukacyjny. Program opracowuje się w terminie: 

a) do dnia 30 września roku szkolnego, albo 

b) 30 dni od dnia złożenia w szkole orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, 

albo 

c) 30 dni przed upływem okresu, na jaki został opracowany poprzedni program –  

w przypadku gdy dziecko lub uczeń kontynuuje kształcenie w szkole. 

7) Pracę zespołu koordynuje Pedagog Szkolny. 

8) Spotkania zespołu odbywają się w miarę potrzeb. 

9) Zespół, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej 

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzględniając ocenę 

efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi  

oraz w miarę potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Oceny poziomu 

funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje się, w zależności od potrzeb, 

we współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradnią 

specjalistyczną. 

10) Rodzice ucznia mają prawo uczestniczyć w spotkaniach zespołu, a także  

w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny. Pedagog Szkoły 

zawiadamia rodziców ucznia o terminie każdego spotkania zespołu i możliwości 

uczestniczenia w nim. 

11) Rodzice ucznia otrzymują kopię programu. 

12) Osoby biorące udział w spotkaniu zespołu są obowiązane do nieujawniania spraw 

poruszanych na spotkaniu, które mogą naruszać dobra osobiste ucznia, jego rodziców, 

nauczycieli, wychowawców lub specjalistów prowadzących zajęcia z uczniem. 

2. W szkole podstawowej szczególnie ważne jest stwarzanie przyjaznej atmosfery  

i pomaganie dziecku w dobrym funkcjonowaniu w społeczności szkolnej 

1) Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa 

ukończenia szkoły podstawowej. 

2) Zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania. 

3) Realizuje podstawę programową kształcenia ogólnego sześcioletniej szkoły 

podstawowej według ramowego planu nauczania. 

4) Realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania 

uczniów oraz zasady Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania. 
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5) Zapewnia uczniom opiekę pedagogiczną i zdrowotną oraz bezpieczeństwo w szkole  

i w czasie zajęć organizowanych przez szkołę. 

6) Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad 

określonych w Ustawie o systemie oświaty oraz zgodnie z programem   

wychowawczym szkoły. 

7) Pomaga w organizowaniu zajęć dodatkowych dla uczniów z uwzględnieniem   

ich potrzeb rozwojowych. 

3. Szkoła rozwija kompetencje kluczowe wyróżnione przez Parlament Europejski: 

1) Porozumiewanie się w języku ojczystym, 

2) Porozumiewanie się w językach obcych, 

3) Kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne 

4) Kompetencje informatyczne, 

5) Umiejętność uczenia się, 

6) Kompetencje społeczne i obywatelskie, 

7) Inicjatywność i przedsiębiorczość, 

8) Świadomość i ekspresja kulturalna 

 

§6. 

Sposób realizacji celów i zadań szkoły. 

1. Umożliwiając uczniom podtrzymywanie tożsamości religijnej szkoła na życzenie 

rodziców organizuje naukę religii. Organizacja nauki religii odbywa się na podstawie  

Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej. Szkoła na życzenie rodziców 

organizuje naukę etyki. Organizacja nauki etyki odbywa się na podstawie 

Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej. 

2. Każdy uczeń może uzyskać pomoc psychologiczną i pedagogiczną zgłaszając  

się bezpośrednio do pedagoga szkolnego. 

3. Wszyscy uczniowie, a w szczególności uczniowie z dysfunkcjami rozwojowymi  

i wymagający pomocy w uzupełnieniu braków mogą korzystać z pomocy pedagoga 

szkolnego, logopedy oraz z zajęć dydaktyczno-wyrównawczych oraz zajęć 

korekcyjno-kompensacyjnych. 

4. Szkoła współpracuje z poradnią psychologiczno-pedagogiczną w zakresie: 

1) badań psychologiczno-pedagogicznych, 

5.  Szkoła umożliwia uczniom rozwijanie zainteresowań poprzez prowadzenie zajęć 

pozalekcyjnych i nadobowiązkowych, jak: 

1) koła zainteresowań, 

2) zajęcia rekreacyjno-sportowe, 

3) gry i zabawy ogólnorozwojowe. 

6. Ponadto rozwój zainteresowań uczniów realizuje się poprzez: 

1) przygotowanie uczniów do uczestnictwa w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, 

2) wycieczki tematyczne, 

3) udział w spektaklach teatralnych, 

4) spotkania z ciekawymi ludźmi, 

5) wskazanie możliwości rozwijania zainteresowań w placówkach pozaszkolnych, 

6) wskazanie uczniowi odpowiedniej lektury, 
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7) indywidualną pracę z uczniem, 

8) uczestnictwo w konkursach, turniejach, olimpiadach. 

7. Dyrektor Szkoły odpowiedzialny jest za zapewnienie uczniom oraz pracownikom 

bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole,  

jak również podczas zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych organizowanych przez 

szkołę poza jej terenem. W tym celu organizuje różne formy szkolenia w zakresie bhp,  

na posiedzeniach Rad Pedagogicznych i zebraniach pracowniczych zapoznaje na bieżąco  

z przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie oraz sprawuje nadzór  

nad ich przestrzeganiem. Zapisy o zapoznaniu z wymogami bhp winny być odnotowane  

w księdze protokołów Rady Pedagogicznej, udokumentowane odpowiednimi 

zaświadczeniami lub oświadczone własnym podpisem na odpowiednich dokumentach. 

1) Budynek szkoły oraz przynależne tereny i urządzenia muszą odpowiadać ogólnym 

warunkom bhp i rozporządzeniom p-poż. uregulowanym w odrębnych przepisach. 

2) Teren szkoły musi być właściwie oświetlony i ogrodzony, dziedziniec powinien 

posiadać równą nawierzchnię i ściek do odprowadzania wody. Otwory kanalizacyjne  

i inne zagłębienia zabezpieczone. Szlaki komunikacyjne w czasie zimy odśnieżone  

i posypane piaskiem. Urządzenia techniczne muszą być czyste i sprawne technicznie. 

3) Pomieszczenia szkolne powinny posiadać, zgodnie z obowiązującymi normami, 

właściwe oświetlenie, wentylację, ogrzewanie oraz powierzchnię użytkową.  

4) Miejsca, do których uczniom jest wstęp wzbroniony, muszą być odpowiednio 

oznakowane. 

5) W salach lekcyjnych powinna być zabezpieczona temperatura,  

co najmniej + 18 
O
C. W przypadku niemożności zapewnienia takiej temperatury, 

dyrektor zawiesza czasowo zajęcia po zawiadomieniu o tym organu prowadzącego 

szkołę. Może również za zgodą organu prowadzącego zawiesić zajęcia szkolne: 

a) jeżeli temperatura zewnętrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwóch kolejnych dniach 

wynosi -15 
o
C lub jest niższa, 

b) w przypadku wystąpienia klęsk żywiołowych, epidemii lub innych zdarzeń   

zagrażających zdrowiu uczniów. 

6) Stoliki szkolne, krzesła i inny sprzęt szkolny powinny być dostosowane  

do wzrostu uczniów i rodzaju pracy. Każdy nauczyciel ma obowiązek zadbania  

o to, by uczniowie z zaburzeniami wzroku, słuchu oraz ruchu, zajmowali miejsca  

w pierwszych ławkach. 

7) Nauczyciel ma obowiązek wietrzyć salę w czasie każdej przerwy,  

a w razie potrzeby, także w czasie zajęć. 

8) Uczniowie powinni w czasie przerw przebywać na świeżym powietrzu, jeżeli 

pozwalają na to warunki atmosferyczne. Konieczna jest zawsze opieka nauczyciela.  

W tym celu nauczyciele pełnią dyżury. Zaczynają się one każdego dnia 40 minut 

przed rozpoczęciem zajęć i trwają do czasu odjazdu uczniów  

do domu. Na każdym piętrze dyżuruje jeden nauczyciel, a podczas długiej przerwy 

dodatkowo jeden nauczyciel pełni dyżur na stołówce szkolnej. W razie nieobecności 

wyznaczonego nauczyciela, dyżur pełni nauczyciel zastępujący go. Grafik dyżurów 

sporządza wyznaczony na Radzie Pedagogicznej nauczyciel szkoły.  
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9) Jeżeli miejsce, w którym mają być prowadzone zajęcia lub stan techniczny 

znajdujących się w nim urządzeń może stwarzać zagrożenie dla bezpieczeństwa 

uczniów, nauczyciel zobowiązany jest nie dopuścić do zajęć lub przerwać je, następnie 

wyprowadzić uczniów, z zagrożonego miejsca i niezwłocznie zawiadomić  

o tym Dyrektora Szkoły. 

8. 

1) W pracowni komputerowej oraz sali gimnastycznej musi znajdować się na widocznym 

miejscu, regulamin określający zasady zachowania się uczniów. 

2) Komputery szkolne wyposażone są w programy zabezpieczające przed dostępem  

do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla prawidłowego rozwoju psychicznego  

i moralnego uczniów.  

9. 

1) W czasie zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych wychowania fizycznego  

oraz wyjść i wycieczek z uczniami poza teren szkoły w obrębie tej samej 

miejscowości i poza nią obowiązują zasady zgodne ze stosownym rozporządzeniem 

oraz regulaminem wycieczek szkolnych  obowiązującym w szkole. 

2) W czasie przeprowadzania zajęć z wychowania fizycznego należy zwracać specjalną 

uwagę na stopień aktualnej sprawności ucznia, dobierając ćwiczenia o odpowiednim 

zakresie intensywności. Uczniowie chorzy lub uskarżający się na złe samopoczucie, 

powinni być zwolnieni z ćwiczeń, o czym należy poinformować rodziców(prawnych 

opiekunów). Ćwiczenia powinny być przeprowadzane z zastosowaniem sprawnych, 

odpowiadających przepisom bhp, urządzeń. Stan techniczny i przydatność urządzeń 

sportowych musi być sprawdzona przed każdymi zajęciami. 

3) W wycieczkach krajoznawczo-turystycznych nie mogą brać udziału uczniowie  

z przeciwwskazaniem lekarskim. Opiekun sprawdza stan liczbowy uczniów  

przed wyruszeniem z każdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu  

oraz po przybyciu do punktu docelowego. Zabrania się prowadzenia wycieczek  

z dziećmi podczas burzy, śnieżycy i gołoledzi. Organizację wycieczek regulują zasady 

przyjęte przez szkołę zgodne z przepisami prawa. 

4) Wydawanie uczniom sprzętu, którego użycie może stwarzać zagrożenie dla zdrowia 

lub życia, jest zabronione. 

5) W razie zaistnienia wypadku należy postępować zgodnie z obowiązującymi 

procedurami w szkole. 

10. W celu zapewnienia poprawy bezpieczeństwa dzieci i na drogach publicznych, 

nauczyciele, przy współudziale instytucji i organizacji zajmujących się tymi 

zagadnieniami, muszą zapoznać uczniów z przepisami ruchu drogowego. Organizowane 

powinny być różne formy pracy sprzyjające opanowaniu przepisów ruchu drogowego. 

Szczególnie wychowawcy klas pierwszych muszą zapoznać dzieci ze szkołą,  

jej otoczeniem oraz drogą do i ze szkoły. Odzież wierzchnią uczniowie pozostawiają  

w wyznaczonych szatniach. 

11. W celu zapewnienia uczniom ochrony przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją  

oraz innymi przejawami patologii społecznej w szkole prowadzona jest działalność 

profilaktyczna organizowana przez pedagogów i wychowawców zgodna z programem 

wychowawczym szkoły i programem profilaktycznym szkoły. 
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12. W celu obserwacji stanu bezpieczeństwa w szkole Dyrektor szkoły powierza 

wykonywanie  zadań służby bhp pracownikowi zatrudnionemu przy innej pracy, który 

ma  następujące zadania: 

1) przeprowadzanie kontroli warunków pracy oraz przestrzegania przepisów i zasad 

bezpieczeństwa i higieny pracy 

2) bieżące informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrożeniach w szkole. 

3) sporządzanie i przedstawianie pracodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych analiz 

stanu  bezpieczeństwa w szkole 

4) prowadzenie rejestrów, kompletowanie i przechowywanie dokumentów dotyczących 

wypadków w szkole 

5)  pomoc w organizowaniu i zapewnieniu odpowiedniego poziomu szkoleń w dziedzinie 

bezpieczeństwa i higieny pracy w szkole 

 

§7. 

1. Zakres i sposób wykonywania zadań opiekuńczych szkoły. 

1) Nauczyciel sprawuje opiekę nad uczniami od dzwonka na lekcję do jej zakończenia. 

2) Wychowawca klasy zobowiązany jest do przydzielenia każdemu uczniowi miejsca  

w ławce, dostosowanej do jego wzrostu. 

3) Nauczyciele mają obowiązek dopilnowania właściwego zajmowania miejsc przez 

uczniów oraz korygowania ich postawy w czasie lekcji. 

4) Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo uczniów w czasie zajęć poza 

terenem szkoły. Zajęcia rozpoczynają się od wyjścia uczniów ze szkoły i trwają do ich 

powrotu do budynku szkolnego 

5) Wychowawcy klas, organizujący wycieczki poza miejscowość  winni wypełnić 

odpowiednią dokumentację wycieczek i po uzyskaniu akceptacji dyrektora, złożyć  

ją w sekretariacie  szkoły. 

6) Nauczyciel, który uzyska informację od rodziców (prawnych opiekunów) o stanie 

zdrowia dziecka (deficytach rozwojowych) zobowiązany jest wziąć pod uwagę  

i otoczyć ucznia szczególną opieką. 

7) W miarę posiadanych środków szkoła może organizować następujące formy pomocy 

uczniom, którym potrzebna jest pomoc i wsparcie: 

a) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, 

b) zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 

c) zajęcia gimnastyki korekcyjnej, 

d) pracę z uczniem zdolnym, 

e) nauczanie indywidualne, 

f) zajęcia logopedyczne. 

g) zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne 

2. Podstawę kwalifikacji ucznia na zajęcia wymienione w §7.1.7 regulują przepisy zawarte 

w rozporządzeniu Ministra  Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania i organizacji 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

3. Dyrektor Szkoły organizuje nauczanie indywidualne dla ucznia posiadającego orzeczenie  

o potrzebie nauczania indywidualnego w porozumieniu z organem prowadzącym. 
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4. Dyrektor Szkoły organizując nowy rok szkolny powierza każdy oddział szczególnej 

opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale zwanemu dalej 

„wychowawcą”. 

5. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności, wychowawca 

prowadzi swój oddział, w miarę możliwości, przez okres kl. I - III i IV-VIII. 

R O Z D Z I A Ł   2a  

ODDZIAŁ PRZEDSZKOLNY 

 

§8. 

1.   Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział. 

2.   Liczba dzieci w oddziale nie może przekraczać 25 wychowanków. 

3.   Do Oddziału Przedszkolnego Szkoły Podstawowej w Zegrzu Pomorskim przyjmuje się: 

1) dzieci od trzech do sześciu lat 

2) zasady przyjmowania dzieci  określone są w procedurze rekrutacji dzieci do Oddziału 

Przedszkolnego 

3) harmonogram rekrutacji podawany jest do publicznej wiadomości na stronie 

internetowej szkoły.  
 

§9. 

1.   Oddział przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziałku do piątku. 

2.   Dzienny czas pracy ustalany jest corocznie w planie  tygodniowym. 

4.   Godzina zajęć obowiązkowych trwa 60 minut. 

3. Każdego dnia odbywa się bezpłatnych 5 godzin zajęć zgodnych z podstawą programową 

wychowania przedszkolnego. 

4.  Odpłatność za każdą dodatkową godzinę pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym 

wynosi 1 zł 

5.   Organizację pracy w ciągu dnia określa ramowy rozkład dnia ustalany przez 

wychowawcę. 

6.   Organizacja i terminy zajęć dodatkowych ustalane są przez dyrektora szkoły  

w porozumieniu z organem prowadzącym. 

7.  Zajęcia prowadzone w oddziale przedszkolnym są dokumentowane w dzienniku zajęć 

oddziału przedszkolnego zgodnie z odrębnymi przepisami. 

8.  Do realizacji celów statutowych oddział przedszkolny posiada odpowiednie 

pomieszczenie. 

§10. 

1.   Oddział przedszkolny realizuje program wychowania przedszkolnego zgodny  

z podstawą programową wychowania przedszkolnego. Podstawę programową 

wychowania przedszkolnego regulują odrębne przepisy. 

2.   Szkoła sprawuje opiekę nad dziećmi, dostosowując metody i sposoby oddziaływań do 

wieku dziecka i jego możliwości, potrzeb rozwojowych oraz środowiskowych,  

a w szczególności: 

1)   zapewnia bezpośrednią i stałą opiekę nad dziećmi w czasie pobytu w oddziale 

przedszkolnym, dając im poczucie  bezpieczeństwa zarówno pod względem 

fizycznym jak i psychicznym, 

2)   stosuje w swoich działaniach obowiązujące przepisy bhp i ppoż., 
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3)   współpracuje z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, pedagogiem szkolnym 

zapewniając w miarę potrzeb konsultacje i pomoc specjalistyczną, 

4)  wyjazdy zorganizowane poza teren placówki regulują odrębne przepisy. 

5) wspiera całościowy rozwój dziecka.  

3. Odbiór dzieci jest możliwy wyłącznie przez rodziców/opiekunów bądź inne osoby dorosłe 

przez nich upoważnione.  

4. Odbieranie dzieci przez osoby niepełnoletnie może odbywać się w szczególnie 

uzasadnionych przypadkach na wyraźne, pisemne oświadczenie woli rodziców  

lub prawnych opiekunów. 

5. W sytuacjach wyjątkowych, których nie można przewidzieć (np. złe warunki 

atmosferyczne, awarie pojazdów, inne zdarzenia losowe), rodzice lub prawni opiekunowie 

mogą wskazać telefonicznie  osobę odbierającą ich dziecko, która musi okazać dowód 

tożsamości. 

6. Rodzice ponoszą odpowiedzialność prawną za bezpieczeństwo dziecka odbieranego  

z oddziału przedszkolnego przez upoważnioną przez nich osobę.  

7. Życzenie rodziców dotyczące nie odbierania dziecka przez jednego z rodziców musi być 

poświadczone przez orzeczenie sądowe. 

8. Nauczyciel stanowczo odmawia wydania dziecka z  oddziału przedszkolnego w przypadku, 

gdy stan osoby zamierzającej odebrać dziecko wskazuje na spożycie alkoholu lub 

przejawia agresywne zachowanie i nie jest ona w stanie zapewnić dziecku bezpieczeństwa. 

W tym przypadku nauczyciel wzywa drugiego rodzica lub inną upoważnioną do odbioru 

dziecka osobę. Jeżeli jest to niemożliwe nauczyciel oddziału przedszkolnego ma 

obowiązek poinformować   o zdarzeniu dyrektora szkoły.  

9. Dyrektor wydaje  dyspozycje nauczycielowi, mające na celu odizolowanie dziecka  

od rodzica/ opiekuna znajdującego się pod wpływem alkoholu. 

10. W przypadku, gdy sytuacja zgłaszania się po dziecko rodzica/opiekuna w stanie 

nietrzeźwości powtórzy się,  dyrektor powiadamia pisemnie policję, gminny ośrodek 

pomocy społecznej. 

11. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po upływie czasu pracy oddziału 

przedszkolnego nauczyciel zobowiązany jest powiadomić telefonicznie rodziców lub 

osoby upoważnione do odbioru o zaistniałej sytuacji.  

12. W przypadku gdy pod wskazanymi przez rodziców  numerami telefonów (praca, dom, tel. 

komórkowy) nie można uzyskać informacji o miejscu pobytu rodziców lub osób 

upoważnionych do odbioru dziecka  nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placówce przez 

jedną godzinę. Po upływie tego czasu powiadamia najbliższy komisariat Policji  

o niemożności skontaktowania się z rodzicami ( prawnymi opiekunami) dziecka w celu 

ustalenia miejsca pobytu rodziców. 

13. Na pierwszym zebraniu organizacyjnym rodzice są informowani o zasadach 

przyprowadzania i odbioru dzieci. 

     

§ 10a 

1. Rodzic (prawny opiekun) zobowiązany jest do: 

1) Przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziału przedszkolnego lub przystanku 

autobusowego osobiście lub inne osoby dorosłe przez nich upoważnione. 
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2) Przestrzegania zasad funkcjonowania oddziału przedszkolnego 

3) Współdziałania z wychowawcą oddziału przedszkolnego w zakresie wszystkich spraw 

związanych z pobytem dziecka  w oddziale przedszkolnym. 

4) Terminowego wnoszenia opłat.  

5) Informowania o nieobecności dziecka. 

6) Natychmiastowego zawiadomienia wychowawcy lub sekretarza szkoły  

o przypadkach wystąpienia u dziecka choroby zakaźnej, zatrucia pokarmowego lub 

innej niedyspozycji mogącej stwarzać zagrożenia dla innych dzieci. 

7) Przyprowadzania do przedszkola wyłącznie dziecka zdrowego. 

2. Rodzice  (prawni opiekunowie) mają prawo do:: 

1) Znajomości  zadań wynikających z  programu wychowania przedszkolnego 

realizowanego w oddziale przedszkolnym. 

2) Wyrażania i przekazywania organowi prowadzącemu oddział przedszkolny  

i sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola,  

a zwłaszcza sposobu realizacji zadań wynikających z przepisów oświatowych. 

3) Wyrażania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie kształcenia, 

wychowania i opieki oraz planowanych eksperymentach pedagogicznych. 

4) Wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodziców. 

5) Rzetelnej informacji dotyczącej dziecka, jego zachowania i rozwoju,  

oraz możliwości uzyskania  dla niego pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

 

§11.  

1.   Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawa wynikające z Konwencji Praw Dziecka, 

przepisów oświatowych oraz niniejszego statutu, a w szczególności: 

1)   właściwie zorganizowanego procesu opiekuńczego, wychowawczego  

i dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny umysłowej, 

2)  szacunku dla wszystkich jego potrzeb, życzliwego i podmiotowego traktowania, 

3)  ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, 

4)  poszanowania jego godności osobistej,  

5)  poszanowania jego własności, 

6)  partnerskiej rozmowy na każdy temat, 

7)  akceptacji jego osoby, 

8)  doświadczania konsekwencji własnego zachowania. 

2.      Wychowanek ma obowiązek: 

1)    zgłaszać niedyspozycje zdrowotne, 

2)    nie przeszkadzać innym w zabawie, 

3)    po zakończonej zabawie posprzątać miejsce zabawy, 

4)    dzielić się z rówieśnikami atrakcyjnymi zabawkami, 

5)    szanować prawo do zabawy wszystkich kolegów, 

6)    zachowywać zasady bezpieczeństwa podczas zabawy, 

8)    nie oddalać się od grupy. 

§12. 
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Oddział przedszkolny realizuje cele i zadania określone w Ustawie o systemie oświaty  

oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności podstawie programowej 

wychowania przedszkolnego. 

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie całościowego rozwoju dziecka. 

Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania – uczenia się, 

co umożliwia dziecku odkrywanie własnych możliwości, sensu działania oraz gromadzenie 

doświadczeń na drodze prowadzącej do prawdy, dobra i piękna. W efekcie takiego 

wsparcia dziecko osiąga dojrzałość do podjęcia nauki na pierwszym etapie edukacji.  

2. Zadania przedszkola  

 1) Wspieranie wielokierunkowej aktywności dziecka poprzez organizację warunków 

sprzyjających nabywaniu doświadczeń w fizycznym, emocjonalnym, społecznym                           

i poznawczym obszarze jego rozwoju.  

 2) Tworzenie warunków umożliwiających dzieciom swobodny rozwój, zabawę                          

i odpoczynek w poczuciu bezpieczeństwa.        

 3) Wspieranie aktywności dziecka podnoszącej poziom integracji sensorycznej                            

i umiejętności korzystania z rozwijających się procesów poznawczych.    

 4)  Zapewnienie prawidłowej organizacji warunków sprzyjających nabywaniu przez 

dzieci doświadczeń, które umożliwią im ciągłość procesów adaptacji oraz pomoc dzieciom 

rozwijającym się w sposób nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.   

 5)  Wspieranie samodzielnej dziecięcej eksploracji świata, dobór treści adekwatnych do 

poziomu rozwoju dziecka, jego możliwości percepcyjnych, wyobrażeń i rozumowania,                                   

z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowań.     

 6)  Wzmacnianie poczucia wartości, indywidualność, oryginalność dziecka oraz potrzeby 

tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.     

 7) Tworzenie sytuacji sprzyjających rozwojowi nawyków i zachowań prowadzących do 

samodzielności, dbania o zdrowie, sprawność ruchową i bezpieczeństwo, w tym 

bezpieczeństwo w ruchu drogowym.        

 8)  Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczuć własnych i innych ludzi oraz dbanie                                        

o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, 

pojawiających się w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzględniających treści 

adekwatne do intelektualnych możliwości i oczekiwań rozwojowych dzieci.   

 9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujących wrażliwość dziecka, w tym wrażliwość 

estetyczną, w odniesieniu do wielu sfer aktywności człowieka: mowy, zachowania, ruchu, 

środowiska, ubioru, muzyki, tańca, śpiewu, teatru, plastyki.     

 10) Tworzenie warunków pozwalających na bezpieczną, samodzielną eksplorację 

otaczającej dziecko przyrody, stymulujących rozwój wrażliwości i umożliwiających poznanie 

wartości oraz norm odnoszących się do środowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu 

rozwoju dziecka.           

 11) Tworzenie warunków umożliwiających bezpieczną, samodzielną eksplorację 

elementów techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania                                 

i podejmowania intencjonalnego działania, prezentowania wytworów swojej pracy.  

 12)  Współdziałanie z rodzicami, różnymi środowiskami, organizacjami i instytucjami, 

uznanymi przez rodziców za źródło istotnych wartości, na rzecz tworzenia warunków 

umożliwiających rozwój tożsamości dziecka.       
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 13) Kreowanie, wspólne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzących do 

poznania przez dziecko wartości i norm społecznych, których źródłem jest rodzina, grupa w 

przedszkolu, inne dorosłe osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowań 

wynikających z wartości możliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.   

 14) Systematyczne uzupełnianie, za zgodą rodziców, realizowanych treści 

wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikające z pojawienia się w otoczeniu dziecka 

zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju.   

 15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące do 

osiągnięcia przez nie poziomu umożliwiającego podjęcie nauki w szkole.   

 16) Organizowanie zajęć – zgodnie z potrzebami – umożliwiających dziecku poznawanie 

kultury i języka mniejszości narodowej lub etnicznej lub języka regionalnego – kaszubskiego.

 17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjających budowaniu zainteresowania dziecka 

językiem obcym nowożytnym, chęci poznawania innych kultur. 

§13. 

1. Powyższe zadania ujęte w §12.2. oddział przedszkolny realizuje w ramach 

następujących obszarów: I Obszar fizyczny; II Obszar emocjonalny; III Obszar 

społeczny;   IV Obszar poznawczy. 

§14. 

1. Nauczyciel oddziału przedszkolnego przeprowadza i dokumentuje obserwację 

pedagogiczną mającą na celu poznanie możliwości i potrzeb rozwojowych dzieci.  

 Nauczyciel dokonuje  obserwacji umiejętności dzieci sześcioletnich w podziale  

na diagnozę wstępną i końcową. 

2. Nauczyciel na wniosek rodziców dziecka 5 letniego przeprowadza diagnozę gotowości 

szkolnej.   

3. Celem analizy jest wskazanie umiejętności, które trzeba rozwinąć, usprawnić  

oraz takich, na których można oprzeć wspieranie rozwoju dziecka. 

4. Z początkiem roku szkolnego poprzedzającego możliwe rozpoczęcie przez dziecko nauki 

w klasie I szkoły podstawowej (w październiku – listopadzie) należy przeprowadzić 

diagnozę wstępną gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole. 

5. Na podstawie zgromadzonych wyników diagnozy – opracowanie i zrealizowanie 

indywidualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju dziecka (celem takiej 

analizy jest także przekazanie rodzicom informacji o poziomie gotowości szkolnej ich 

dzieci).  

6. Do końca kwietnia nauczyciel zobowiązany jest do przeprowadzenie diagnozy końcowej  

i wydanie rodzicom informacji o gotowości ich dziecka do podjęcia nauki  

w szkole podstawowej 

 
§15. 

W oddziale przedszkolnym może być zatrudniony pracownik niepedagogiczny do pomocy 

wychowawcy.  
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ROZDZIAŁ 3 
ORGANY SZKOŁY 

 

§16. 

 Organami szkoły są: 

1) Dyrektor Szkoły 

2) Rada Pedagogiczna 

3) Rada Rodziców 

4) Samorząd Uczniowski. 

§17. 

Kompetencje i zadania poszczególnych organów szkoły: 

1. Dyrektor Szkoły w szczególności: 

1) kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz, 

2) sprawuje nadzór pedagogiczny; 

3) kieruje pracami rady pedagogicznej i realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, podjęte  

w ramach kompetencji stanowiących; 

4) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne; 

5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez  

Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,  

a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły; 

6) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom  

i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę; 

7) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli  

w organizacji praktyk pedagogicznych; 

8) w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, rodzicami  

i Samorządem Uczniowskim; 

9) zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy poszczególnymi organami szkoły 

10) jest mediatorem przy rozwiązywaniu spraw pomiędzy poszczególnymi organami 

szkoły; 

11) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego ucznia; 

12) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych 

organizacji,  

w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność 

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej szkoły; 

13) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli  

i pracowników nie będących nauczycielami; decyduje w sprawach: zatrudniania  

i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły, przyznawania nagród  

oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły, 

występowania z wnioskami, po zaciągnięciu opinii Rady Pedagogicznej  
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w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz innych 

pracowników szkoły; 

14) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczegółowych. 

15) W przypadku nieobecności Dyrektora Szkoły zastępuje społeczny zastępca dyrektora 

szkoły, wskazany  przez dyrektora szkoły i zaopiniowany przez Radę Pedagogiczną. 

2. Rada Pedagogiczna: 

1) jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań 

dotyczących kształcenia, wychowania i opieki; w jej skład wchodzą wszyscy 

zatrudnieni w szkole nauczyciele, 

2) do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy: 

a) zatwierdzanie planów pracy szkoły, po zaopiniowaniu przez Radę Szkoły, 

b) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów, 

c) podejmowanie uchwał w sprawie wprowadzenia zmian do statutu  

d) uchwalanie statutu szkoły  

e) podejmowanie uchwał w sprawach innowacji i eksperymentów pedagogicznych, 

    ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli 

f) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad szkołą lub placówką przez organ sprawujący nadzór 

pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły lub placówki. 

3) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności: 

a) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych  

i pozalekcyjnych,   

b) projekt rocznego planu finansowego szkoły i przedstawia wnioski w sprawie planu; 

c) projekty innowacji i eksperymentów pedagogicznych oraz inne  sprawy istotne dla 

szkoły; 

d) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych 

wyróżnień, 

e) propozycje dyrektora w sprawie przydzielania nauczycielom stałych prac  

i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 

4) Dyrektor Szkoły wstrzymuje wykonania uchwał, o których mowa  

w punkcie 1) niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały 

niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór 

pedagogiczny. 

5) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian. 

6) Rada Pedagogiczna może występować do organu prowadzącego z wnioskiem  

o odwołanie Dyrektora Szkoły lub do dyrektora o odwołanie nauczyciela z innej 

funkcji kierowniczej. Szczegółowe zasady i tryb działania Rady Pedagogicznej 

określa Regulamin działalności Rady Pedagogicznej. 

7) Rada Pedagogiczna może występować do organu sprawującego nadzór pedagogiczny  

nad szkołą z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny działalności szkoły,  

jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole. 

8) Rada Pedagogiczna z własnej inicjatywy ocenia sytuację oraz stan szkoły i występuje  

z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzącego szkołę  
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oraz do wojewódzkiej rady oświatowej, w szczególności w sprawach organizacji 

zajęć, o których mowa w art. 64 ust. 1 pkt 2, 5 i 6  

9) Rada Pedagogiczna przygotowuje z inicjatywy: dyrektora szkoły, zespołów 

zadaniowych, grupy inicjatywnej Rady Pedagogicznej, w której skład wchodzi  

co najmniej ½ członków rady projekt zmian do statutu.  

3. Rada Rodziców: 

1) Radę Rodziców tworzą przedstawiciele poszczególnych oddziałów, po jednym  

z każdego, wybrani w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego 

oddziału; 

2) do kompetencji wnioskujących Rady Rodziców należy: 

a) występowanie do organu prowadzącego szkołę, organu sprawującego nadzór 

pedagogiczny, Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoły z wnioskami i opiniami 

dotyczącymi wszystkich spraw szkoły; 

b) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela; 

3) do kompetencji stanowiących Rady Rodziców należy: 

a) uchwalanie regulaminu swojej działalności; 

b) uchwalanie programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści  

i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego 

przez nauczycieli; 

c) uchwalanie programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych 

uczniów oraz potrzeb środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania  

o  charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców; 

4) do kompetencji opiniodawczych  Rady Rodziców należy: 

a) opiniowanie projektu planu finansowego składanego prze dyrektora szkoły; 

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia  

lub wychowania szkoły; 

c) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego 

nauczyciela za okres stażu; 

d) delegowanie przedstawiciela do zespołu rozpatrującego odwołanie nauczyciela od 

oceny pracy; 

e) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych; 

f) opiniowanie podjęcia działalności w szkole stowarzyszeń lub innych organizacji; 

g) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata  

na stanowisko dyrektora; 

h) opiniowanie przedstawionych przez Dyrektora Szkoły propozycji realizacji dwóch 

godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego w oddziałach IV – VI; 

5) do zadań Rady Rodziców należy w szczególności reprezentowanie ogółu rodziców 

szkoły oraz podejmowanie działań zmierzających do doskonalenia statutowej 

działalności szkoły: 

a) współudział w bieżącym i perspektywicznym programowaniu prac szkoły; 

b) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunków pracy szkoły; 

c) współudział w realizacji programów nauczania i wychowania oraz zadań 

  opiekuńczych szkoły; 

d) współpraca ze środowiskiem lokalnym, samorządem i zakładami pracy, 
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e) organizowanie działalności mającej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej 

   w rodzinie, szkole i środowisku lokalnym; 

f) udzielanie pomocy Samorządowi Uczniowskiemu oraz organizacjom 

młodzieżowym i społecznym działającym w szkole; 

g) opiniowanie pracy nauczycieli; 

6) Rada Rodziców działa w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin. 

7) W celu wspierania działalności statutowej szkoły Rada rodziców może gromadzić 

fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. zasady wydatkowania 

funduszy określa regulamin Rady Rodziców. 

4. Samorząd Uczniowski: 

1) Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi 

Szkoły swoje wnioski i opinie dotyczące wszystkich spraw szkoły, a głównie 

dotyczące realizacji podstawowych praw ucznia takich, jak: 

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celem  

i stawianymi wymogami, 

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu, 

c) prawo do organizacja życia szkolnego, umożliwiająca zachowanie właściwych 

proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania 

własnych zainteresowań, 

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej, 

e)prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej  

oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami 

organizacyjnymi oraz materialnymi szkoły, 

f) prawo wyboru nauczyciela pełniącego role opiekuna samorządu 

g) prawo do obrony praw ucznia, 

2) Samorząd Uczniowski działa w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin. 

3) Samorząd Uczniowski w celu wspierania działalności statutowej szkoły, może 

gromadzić fundusze z dowolnych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy określa 

regulamin Samorządu Uczniowskiego. 

5. Każdy z wymienionych organów działa w ramach posiadanych kompetencji. Rozwiązuje 

również sytuacje i podejmuje decyzje w granicach swoich kompetencji, w duchu 

zgodności z normami prawa i niniejszego statutu. Organy współdziałają wzajemnie  

w żywotnych interesach szkoły i ucznia. Dyrektor Szkoły zapoznaje organy  

z zarządzeniami władz oświatowych o charakterze normatywnym i zamierzeniami szkoły. 

Odbywa się to na: 

1) posiedzeniach Rad Pedagogicznych planowanych i nadzwyczajnych, 

2) spotkaniach z Radą Rodziców, 

3) spotkaniach z Samorządem Uczniowskim, 

4) na wspólnych spotkaniach przedstawicieli organów z Dyrektorem Szkoły. 

Przepływ informacji jest dwustronny. Podejmowane są również wspólne działania. 

Zbiory aktów normatywnych do ogólnego wglądu znajdują się w bibliotece szkolnej  

i na szkolnej stronie internetowej. 
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6.  

1) W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia  

i organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza wśród dzieci  

oraz rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej  

i opiekuńczej. 

2) Zgodę na podjęcie działalności przez stowarzyszenia i organizacje, o których mowa  

w pkt. a. wyraża Dyrektor Szkoły. 

3) W szkole działa Uczniowski Klub Sportowy „Orły” zgodnie z ustawą o kulturze 

fizycznej, ustawą – Prawo o stowarzyszeniach, ustawą o systemie oświaty  

oraz własnym statutem. 

 

§18. 

Tryb postępowania oraz zasady rozstrzygania sporów. 

1. Postanowienia ogólne. 

1) Spory wynikające ze złamania przepisów prawnych rozstrzygają powołane  

do tego sądy. 

2) W razie zaistnienia w szkole sporu nie wynikającego ze złamania prawa, 

zainteresowany może zgłosić ustnie lub pisemnie wniosek o jego rozstrzygnięcie 

osobom wymienionym w postanowieniach szczegółowych. Osoba, do której wpłynął 

wniosek, zobowiązana jest do przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego oraz 

poinformowania zainteresowane strony o sposobie rozstrzygnięcia sporu.  

W przypadku niezadowolenia ze sposobu rozstrzygnięcia sporu strony mają prawo 

odwołać się do osób zwanych w postanowieniach szczegółowych drugą instancją. 

Rozstrzygnięcie sporu przez drugą instancję jest ostateczne. 

2. Postanowienia szczegółowe. 

1) Spór między uczniami tej samej klasy rozstrzyga wychowawca klasy.  

Drugą instancją rozstrzygającą spór jest pedagog szkolny. 

2) Spór między uczniami różnych klas rozstrzyga pedagog szkolny przy współudziale 

wychowawców. Drugą instancją rozstrzygającą spór jest Dyrektor Szkoły. 

3) Spór między uczniem, a pracownikiem szkoły rozstrzyga wychowawca ucznia.  

Drugą instancją rozstrzygającą jest Dyrektor Szkoły. 

4) Spór między pracownikiem szkoły a rodzicem rozstrzyga Dyrektor Szkoły. 

5) Spory między pracownikami szkoły rozstrzyga Dyrektor Szkoły. 

6) Spory między Samorządem Uczniowskim, Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców 

rozstrzyga Dyrektor Szkoły. Drugą instancją rozstrzygającą jest organ sprawujący 

nadzór pedagogiczny lub prowadzący szkołę. 

7) W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby 

zaproszone przez przewodniczącego rady, za zgodą lub na wniosek Rady 

Pedagogicznej, w tym przedstawicieli stowarzyszeń i organizacji, w szczególności 

organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub 

rozszerzanie działalności dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej szkoły. 
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R O Z D Z I A Ł   4  

ORGANIZACJA SZKOŁY 

 

§19.  

1. Terminy rozpoczynania i zakończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw 

świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku 

szkolnego.  

2. Rok szkolny w Szkole Podstawowej w Zegrzu Pomorskim składa się z okresu 

klasyfikacji śródrocznej i klasyfikacji rocznej. Corocznie na posiedzeniu Rady 

Pedagogicznej w sierpniu ustalany jest czas trwania okresów klasyfikacji śródrocznej  

i rocznej. W terminie do 15 września każdego roku powiadamiani są o czasie trwania 

tych okresów rodzice i uczniowie. 

3. Przerwy świąteczne trwają: 

1) zimowa od 23 do 31 grudnia (lub od 22 grudnia do 31 grudnia, jeżeli 22 grudnia 

wypada w poniedziałek), 

2) wiosenna przerwa świąteczna rozpoczyna się w czwartek poprzedzający święta  

i kończy  w pierwszy wtorek po świętach. 

4. Zimowe ferie trwają dwa tygodnie w okresie od połowy stycznia do końca lutego; 

szczegółowy termin ferii w szkołach na obszarze poszczególnych ogłasza po zaciągnięciu 

opinii wojewodów i kuratorów oświaty- minister właściwy do spraw oświaty  

i wychowania, nie później niż do końca czerwca każdego roku poprzedzającego rok,  

w którym będą trwały ferie.  

5. Ferie letnie rozpoczynają się w najbliższą sobotę po zakończeniu rocznych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych i trwają do 31 sierpnia każdego roku.  

6. Dyrektor Szkoły, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców  

i Samorządu Szkolnego, może ustalić dodatkowe w danym roku szkolnym dni wolne  

od zajęć dydaktyczno – wychowawczych zgodnie z Rozporządzeniem MEN.   

7. W dniu rocznicy utworzenia Komisji Edukacji Narodowej, 14 października każdego 

roku, obchodzony jest Dzień Edukacji Narodowej. Dzień ten jest świętem wszystkich 

pracowników oświaty i jest wolny od zajęć dydaktycznych. Dla uczniów, którym rodzice 

(prawni opiekunowie) nie mogą zapewnić opieki w tym dniu, szkoła organizuje zajęcia 

wychowawczo-opiekuńcze w świetlicy. 

8.  Rozkład zajęć dydaktyczno–wychowawczych realizowany jest w pięciu dniach tygodnia. 

9. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są:  

1) obowiązkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się zajęcia edukacyjne z zakresu    

kształcenia ogólnego  

2) dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się:  

a) zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany  

w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

b) zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program 

nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania;  

3) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych;  

4) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;  

5) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów. 
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9a. Formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są także zajęcia edukacyjne,  

o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 (nauka religii), 

zajęcia edukacyjne, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 

(zajęcia związane z podtrzymywaniem poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej i religijnej, a w szczególności nauka języka oraz własnej historii i kultury), 

oraz zajęcia edukacyjne, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 

3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie płodu ludzkiego  

i warunkach dopuszczalności przerywania ciąży (Dz.U. Nr 17, poz. 78, z późn. zm.; 

wiedza o życiu seksualnym człowieka), organizowane w trybie określonym w tych 

przepisach. 1b. Zajęcia edukacyjne, o których mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor 

szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę i po zasięgnięciu opinii rady 

pedagogicznej i rady rodziców. 

10. Szkoła może prowadzić również inne niż wymienione w ust. 9 i 9a zajęcia edukacyjne. 

11. Zajęcia wymienione w ust. 9 pkt 3, 4 i 5 mogą być prowadzone także z udziałem 

wolontariuszy. 

12. Z tytułu udostępniania rodzicom gromadzonych przez szkołę informacji w zakresie 

nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczących ich dzieci, nie mogą być pobierane  

od rodziców opłaty, bez względu na postać i sposób przekazywania tych informacji. 

 

§19 a 

1. Dyrektor Szkoły może z własnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodziców, Rady 

Pedagogicznej lub Samorządu Uczniowskiego, za zgodą odpowiednio Rady Rodziców  

i Rady Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywą wystąpił Dyrektor Szkoły lub 

wniosku złożonego przez inny podmiot niż Samorząd Uczniowski także po uzyskaniu 

opinii Samorządu Uczniowskiego, wprowadzić obowiązek noszenia przez uczniów na 

terenie szkoły jednolitego stroju.  

2. Wzór jednolitego stroju, o którym mowa w ust.1, ustala Dyrektor Szkoły w uzgodnieniu  

z Radą Rodziców i po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorządu 

Uczniowskiego.  

3. Dyrektor Szkoły może w uzgodnieniu z Radą Rodziców i po zasięgnięciu opinii Rady 

Pedagogicznej, określić sytuacje, w których przebywanie ucznia na terenie szkoły nie 

wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju ze względu na szczególną organizację 

zajęć dydaktyczno-wychowawczych w określonym dniu lub dniach.  

4. Wniosek, o którym mowa w ustępie 1, Dyrektor Szkoły rozpatruje w terminie nie dłuższym 

niż 3 miesiące.  

§20. 

1. Na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor Szkoły ustala szkolny plan nauczania  

dla danego etapu edukacyjnego z wyodrębnieniem każdego roku szkolnego, organizację 

działalności innowacyjnej i eksperymentalnej, jeśli szkoła taką działalność prowadzi.  

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym 
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określa arkusz organizacji szkoły, opracowany przez Dyrektora Szkoły,  

z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacyjny szkoły zatwierdza 

organ prowadzący.  

3. Arkusz organizacji szkoły określa w szczególności:  

1) liczbę oddziałów poszczególnych klas;  

2) liczbę uczniów w poszczególnych oddziałach;  

3) tygodniowy wymiar godzin - w poszczególnych oddziałach:  

a) zajęć obowiązkowych, w tym godzin wynikających z podziału na grupy,                                        

b) zajęć: religii, etyki, wychowania do życia w rodzinie, języka mniejszości 

narodowej, etnicznej lub języka regionalnego i naukę własnej historii i kultury, 

sportowych  

w oddziałach i szkołach sportowych oraz w oddziałach i szkołach mistrzostwa 

sportowego, o ile takie zajęcia prowadzone są w szkole,                                                                                                  

c) zajęć rewalidacyjnych.   

4) liczbę pracowników ogółem, w tym pracowników zajmujących stanowiska 

kierownicze;              

5) liczbę nauczycieli wraz z informacją o ich kwalifikacjach;                                                       

6) liczbę pracowników administracji i obsługi oraz etatów przeliczeniowych;                                       

7) ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze środków 

przydzielonych przez organ prowadzący szkołę, w tym liczbę godzin zajęć realizowanych         

w ramach pomocy psychologiczno – pedagogicznej.     

4. W trakcie roku szkolnego Dyrektor Szkoły gromadzi dane do przygotowania arkusza 

organizacyjnego na nowy rok szkolny, między innymi: zmiany dotyczące ramowych 

planów nauczania, liczby uczniów, pracowników, zmiany nauczycieli, itp. 

5. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pełnym wymiarze określają odrębne przepisy. 

6. Szkolny zestaw podręczników składa się z nie więcej niż trzech podręczników  

dla danych zajęć edukacyjnych. 

7. Dyrektor Szkoły podaje do publicznej wiadomości zestaw podręczników, które będą 

obowiązywać od początku następnego roku szkolnego. 

8. Szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników obowiązuje przez  

trzy lata. 

§21. 

1.  Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy 

       w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów 

obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim, ramowym 

planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy 

dopuszczonych do użytku szkolnego. 

2.    Liczba uczniów w oddziale szkoły podstawowej w oddziałach klas IV-VIII nie powinna 

być większa niż 33.  

3.   W szkole organizuje się zajęcia w oddziałach łączonych podczas szczególnie trudnych 

warunków demograficznych według szczegółowych warunków określanych  

w zarządzeniu Wójta Gminy Świeszyno na dany rok szkolny. 
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4. Organizując nauczanie w oddziałach łączonych, dyrektor organizuje odpowiednio 

szkolny plan nauczania z uwzględnieniem możliwości pełnej realizacji przyjętych 

programów nauczania; ustala rodzaj i liczbę  prowadzonych wspólnie i oddzielnie. 

5. Zajęcia edukacyjne w oddziałach klas I-III szkoły podstawowej są prowadzone  

w oddziałach liczących nie więcej niż 25 uczniów. 

5a. W przypadku przyjęcia z urzędu, w okresie od rozpoczęcia do zakończenia zajęć 

dydaktycznych do oddziału klasy I, II lub III szkoły podstawowej, ucznia zamieszkałego 

w obwodzie szkoły, dyrektor szkoły po poinformowaniu rady oddziałowej, dzieli dany 

oddział, jeżeli liczba uczniów jest większa niż 25  

5b. Dyrektor szkoły może odstąpić od podziału, o którym mowa w pkt. 5a, zwiększając liczbę 

uczniów w oddziale ponad liczbę 25 na wniosek rady oddziałowej oraz po uzyskaniu 

zgody organu prowadzącego.  

5c. Liczba uczniów w oddziale klas I-III szkoły podstawowej może być zwiększona nie 

więcej niż o 2 uczniów.  

5d. Jeżeli liczba uczniów w oddziale klas I-III szkoły podstawowej zostanie zwiększona 

zgodnie z pkt. 5b i 5c w szkole zatrudnia się asystenta nauczyciela, który wspiera 

nauczyciela prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w tym 

oddziale.  

5e.Oddział, w którym liczbę uczniów zwiększono zgodnie z pkt. 5b i 5c, może funkcjonować  

ze zwiększoną liczbą uczniów w ciągu całego etapu edukacyjnego. 

 

§ 22. 

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych  

i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora Szkoły  

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony 

       zdrowia i higieny pracy. 

2.  Tygodniowy rozkład zajęć klas I - III określa ogólny przydział czasu na poszczególne 

zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania. 

3.  Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w oddziałach klas I – III ustala 

nauczyciel prowadzący te zajęcia zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć. 

4.   Nauczyciel powinien układać zajęcia w taki sposób, aby zachować ciągłość nauczania  

i doskonalenia podstawowych umiejętności. 

5.  Wskazane jest takie organizowanie procesu dydaktyczno - wychowawczego,  

aby w każdym dniu wystąpiły zajęcia ruchowe, których łączny tygodniowy czas 

powinien wynosić co najmniej 3 godziny. 

6.  Tygodniowy rozkład zajęć dydaktyczno-wychowawczych uczniów opracowuje  

się z uwzględnieniem: 

1) równomiernego rozłożenia zajęć w poszczególnych dniach tygodnia, 

2) różnorodności zajęć w każdym dniu, 

3 nie łączenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajęć z tego samego przedmiotu,  

z wyjątkiem przedmiotów, których program tego wymaga. 

7.  Przy opracowaniu tygodniowego rozkładu zajęć dydaktyczno--wychowawczych bierze  

się pod uwagę: 

1) powierzchnię sal lekcyjnych, 
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2)zmianowość, 

3) wiek uczniów, 

4)ilość pomocy naukowych, 

5) higienę pracy ucznia i nauczyciela , 

6)  uwagi zgłaszane przez Radę Pedagogiczną, Radę Rodziców, Samorząd Uczniowski, 

7) wydane akty normatywne i zalecenia organu prowadzącego szkołę. 

8. Podstawową formą pracy szkoły jest system klasowo – lekcyjny.  

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut, 

2) godzina pracy w bibliotece szkolnej trwa 60 minut, 

3) godzina pracy w świetlicy szkolnej trwa  60 minut, 

4) przerwy międzylekcyjne trwają do 20 minut, sygnalizowane są dzwonkami.  

5) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych  

w czasie 20 – 60 minut, z zachowaniem ogólnego tygodniowego czasu zajęć 

ustalonego  w tygodniowym rozkładzie zajęć, 

 

§23. 

1. W oddziałach klas IV-VIII podział na  grupy jest obowiązkowy: 

1) na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych: komputerowych  w oddziałach liczących 

więcej niż 24 uczniów; zajęcia mogą być prowadzone w grupie oddziałowej  

lub międzyoddziałowej  liczącej nie więcej niż 24 uczniów; liczba uczniów w grupie  

nie może przekraczać liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;  

2) na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z języków obcych w oddziałach liczących 

więcej niż 24 uczniów; zajęcia mogą być prowadzone w grupie oddziałowej, 

międzyoddziałowej lub międzyklasowej liczącej nie więcej ni z 24 uczniów;  

przy podziale na grupy należy uwzględnić stopień zaawansowania  znajomości języka 

obcego. 

3) na obowiązkowych zajęciach wychowania fizycznego; zajęcia mogą być prowadzone  

w grupie oddziałowej liczącej nie więcej niż 26 uczniów. 

2.  Podział na grupy musi być uwidoczniony i zatwierdzony w arkuszu organizacyjnym 

szkoły. 

3. W klasach IV-VIII szkoły podstawowej zajęcia wychowania fizycznego, w zależności od 

realizowanej formy tych zajęć, mogą być prowadzone łącznie albo oddzielnie dla dziewcząt  

i chłopców.  

 

§24. 

1. Niektóre przedmioty (zajęcia) nadobowiązkowe, np.: dodatkowy język obcy realizowany  

wg programu dopuszczonego do użytku szkolnego przez MEN lub programu nauczania 

ogólnego opracowanego przez nauczyciela samodzielnie lub z wykorzystaniem 

programów wpisanych do wykazu MEN i wprowadzonych do szkolnego zestawu 

programów, koła wiedzy, na których nauczyciele poszerzają – w stosunku  

do realizowanego programu nauczania - zasób wiadomości i wiedzą Dyrektora Szkoły 

opracowany przez siebie program oraz zajęcia pozalekcyjne, np.: zajęcia sportowo-

rekreacyjne, gimnastyki korekcyjnej dla klas IV-VIII, zespoły dydaktyczno-wyrównawcze 



25 

 

dla klas IV-VIII mogą być  prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach 

oddziałowych, międzyoddziałowych. 

2. Zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje się dla uczniów szczególnie uzdolnionych  

oraz prowadzi się przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestników zajęć  

nie może przekraczać 8. 

3. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów mających trudności  

w nauce, w szczególności w spełnianiu wymagań edukacyjnych wynikających  

z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego.  

Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 8. 

4. Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami  

i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się.  

Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 5. 

5.  Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami mowy, które powodują 

zaburzenia komunikacji  językowej oraz utrudniają naukę. Liczba uczestników zajęć nie 

może przekraczać 4. 

6. Zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne oraz inne zajęcia o charakterze 

terapeutycznym organizuje się dla uczniów z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniającymi 

funkcjonowanie społeczne. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 10. 

7. Zajęcia gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej dla uczniów u których stwierdzono 

deficyty w postawie ciała przesiewowym badaniem ortopedycznym lub innym badaniem 

specjalistycznym, organizuje się w grupach od 8 do 12 osób. 

8. W uzasadnionych przypadkach, za zgodą organu prowadzącego szkołę, zajęcia 

specjalistyczne  mogą być prowadzone indywidualnie. 

9. Koła zainteresowań oraz inne zajęcia dodatkowe i nadobowiązkowe, w tym sportowe, 

mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziałowych,  

międzyklasowych.  

10. Zajęcia, o których mowa wyżej, organizowane są w ramach 40-godzinnego, 

tygodniowego czasu pracy nauczyciela. 

11. Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów 

szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie 

pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy Dyrektorem Szkoły lub za jego zgodą  

z poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą. 

 

§25. 

1. Do realizacji zadań statutowych szkoła posiada następujące pomieszczenia: 

1) pomieszczenia do nauki z niezbędnym wyposażeniem, 

2) bibliotekę z czytelnią, 

3) salę gimnastyczną (niepełnowymiarową), 

4) boisko sportowe (niepełnowymiarowe), 

5)   pomieszczenia administracyjno – gospodarcze i ogólnego użytku. 

6)   gabinet pielęgniarki szkolnej 

2. W celu utrzymania ładu, porządku i higieny pracy, w szkole zatrudnia  

się pracowników obsługi. 
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3. Dyrektor szkoły dokonuje szczegółowego przydziału czynności  

i odpowiedzialności materialnej. 

 

§25.a 

Nauczyciele odpowiedzialni za gabinety oraz sale gimnastyczne zobowiązani są do 

opracowania i wywieszenia w widocznym miejscu szczegółowych regulaminów i instrukcji 

korzystania z tych pomieszczeń oraz zabezpieczenia materiałów i środków zagrażających 

zdrowiu i życiu uczniów.  

 

§26. 

1. Szkoła prowadzi bibliotekę szkolną składającą się z jednego pomieszczenia  

z wydzielonym miejscem na czytelnię. 

2. Biblioteka szkolna uczestniczy w realizacji programu nauczania i wychowania.  

Jest ogniwem ogólnokrajowej sieci bibliotek i systemu biblioteczno- informatycznego 

resortu oświaty. 

3. Organizację biblioteki szkolnej określa także regulamin biblioteki. 

4. Biblioteka pełni rolę szkolnego centrum informacyjnego. 

5. Zbiory biblioteczne podzielone są wg Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesiętnej (UKD).  

Dla potrzeb dzieci i młodzieży wydzielono działy: 

1) BW  - bajki, wierszyki, 

2) BL    - baśnie, podania, legendy, 

3) PD – poezja, dramat, 

4) L - lektury, 

5) P    - powieści, 

6) B - biografie , 

7) A - albumy, atlasy 

8) PN – literatura popularnonaukowa, 

9) KP - książki wydzielone do czytelni, 

10) M – multimedia, materiały audiowizualne, 

6. Biblioteka w zakresie funkcji kształcąco- wychowawczej: 

1) rozwija potrzeby czytania i zdobywania informacji związanych z nauką, 

2)stwarza warunki do utrwalania wiadomości i umiejętności nabywanych  

      na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, 

3) rozwija uzdolnienia i zainteresowania indywidualne uczniów, 

4)służy pomocą w zdobywaniu umiejętności samodzielnego korzystania ze zbiorów          

bibliotecznych (szkolnych i publicznych), 

5) uczy posługiwania się i wykorzystania źródeł informacji naukowej. 

7. Biblioteka w zakresie funkcji opiekuńczo - wychowawczej: 

1) przygotowuje uczniów do korzystania z różnych form masowego przekazu, 

2) wyposaża użytkowników w wiadomości i umiejętności, które mogą pogłębić, 

rozszerzyć     i aktualizować drogę ustawicznego kształcenia, 

3) zagospodarowuje czas wolny uczniów, 

4) udziela zindywidualizowanej pomocy poprzez np.: zainteresowania lekturą, rozwijanie   
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aktywności czytelniczej i pozyskiwanie do pracy na rzecz biblioteki. 

8. Biblioteka w zakresie funkcji kulturalno- rekreacyjnej: 

1) przygotowuje do odbioru dzieł sztuki, 

2) rozwija wrażliwość kulturalną, 

3) budzi zdolności twórcze dostarczające rozrywki kulturalnej, 

4) kształtuje model życia kulturalnego wychowanków, 

5) kształtuje postawy szacunku do polskiego dziedzictwa kulturowego. 

 

§27. 

1. W Szkole może działać świetlica zapewniająca uczniom opiekę poza godzinami zajęć 

lekcyjnych. 

1) świetlica może być tworzona, likwidowana lub przekształcana przez dyrektora szkoły 

po uzyskaniu zgody organu prowadzącego, 

2) o utworzeniu świetlicy decyduje liczba uczniów wymagających tej formy opieki,  

ze względu na czas pracy ich rodziców (prawnych opiekunów) i w przypadku złożenia 

przez  nich wniosków, organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności 

wymagające zapewnienia uczniowi opieki, 

3) zajęcia świetlicowe prowadzone są zgodnie z rozkładem zajęć dydaktyczno–      

wychowawczych szkoły; godziny pracy świetlicy dostosowuje się do potrzeb uczniów  

4) w ramach zajęć świetlicy mogą być organizowane zajęcia edukacyjne  

i dodatkowe preferowane  przez uczniów i ich rodziców, 

5) zajęcia prowadzone są w grupach wychowawczych liczących do 25 uczniów, 

6) w miarę możliwości finansowych świetlica wyposażana jest w pomoce naukowe, 

sprzęt i materiały umożliwiające realizację planu pracy opiekuńczo-wychowawczej, 

2. Regulamin świetlicy szkolnej jest udostępniony na stronie internetowej szkoły  

i w świetlicy. Celem  działalności  świetlicy  jest  zapewnienie  uczniom,  którzy  muszą  

dłużej  przebywać w szkole  ze  względu  na  czas  pracy  rodziców,  zorganizowanej  

opieki  wychowawczej, pomocy  w  nauce,  odpowiednich  warunków  do  nauki  własnej  

i  rekreacji.  

3. Zadania powyższe świetlica spełnia poprzez:  

1) organizowanie  pomocy  w  nauce,  tworzenie  warunków  do  nauki  własnej, 

przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umysłowej,  

2) organizowanie  gier  i  zabaw  ruchowych  oraz  innych  form  kultury  fizycznej,  

w pomieszczeniach i na świeżym powietrzu,  

3) ujawnianie  i  rozwijanie  zainteresowań,  zamiłowań  i  uzdolnień,  organizowanie  

zajęć rozwijających zdolności manualne i artystyczne, zajęcia umuzykalniające,  

4) stwarzanie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie imprez  

i konkursów oraz kształtowanie nawyków kultury życia codziennego,  

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny  

i czystości oraz dbałości o zachowanie zdrowia przy współpracy ze służbą medyczną,  

6) rozwijanie samodzielności i samorządności oraz społecznej aktywności uczniów,  

7) współdziałanie  z  rodzicami  i  nauczycielami  uczniów-uczestników  świetlicy, 

placówkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami, 

8)  prowadzenie odpowiedniej dokumentacji,  
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4. Do świetlicy szkolnej przyjmowani są w pierwszej kolejności uczniowie oddziałów  

klas I - III, w tym w szczególności  dzieci  rodziców  pracujących,  z  rodzin  niepełnych, 

wielodzietnych  i wychowawczo  zaniedbanych,  a  także  uczniowie  dojeżdżający.   

W  przypadku konieczności, kwalifikacji dokonuje komisja w składzie: Dyrektor Szkoły 

lub jego  przedstawiciel, wychowawcy  klas,  przedstawiciele  Rady  Rodziców,  

na pisemny wniosek rodziców (opiekunów) dziecka.  

5. Od  decyzji  komisji  kwalifikacyjnej,  w  razie  nieprzyjęcia  dziecka  do  świetlicy,  służy 

odwołanie do Dyrektora Szkoły. Odwołanie winno być rozpatrzone w ciągu 14 dni. 

6. Pobyt ucznia w świetlicy jest bezpłatny. 

§28. 

1. Szkoła zapewnia uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia ciepłego posiłku 

(obiadu)w formie cateringu w miejscu wyznaczonym przez Szkołę. 

2. Odpłatność za korzystanie ze stołówki ustala Dyrektor Szkoły z uwzględnieniem 

możliwości częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat uczniów, którzy potrzebują 

szczególnej opieki w zakresie żywienia. Koszty żywienia tych uczniów mogą być 

finansowane ze środków pomocy społecznej i innych organizacji charytatywnych.  

3. W szkole nie organizuje się stołówki. 

§29. 

1) Szkoła organizuje w ramach planu zajęć szkolnych naukę religii i etyki uczniów, których 

rodzice (prawni opiekunowie) wyrażą takie życzenie w formie pisemnego oświadczenia. 

Oświadczenie to nie musi być ponawiane w każdym roku szkolnym, może natomiast  

być zmienione. 

2. Uczniowie, którzy nie uczęszczają na lekcje religii, mają zapewnioną w tym czasie opiekę  

w świetlicy szkolnej lub bibliotece. 

3. Uczniowie uczęszczający na naukę religii uzyskują trzy kolejne dni zwolnienia  

z zajęć szkolnych  w celu odbycia rekolekcji wielkanocnych. Opiekę nad uczniami w tym 

czasie sprawują nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoły. 

4. W szkole może być prowadzona nauka etyki dla grupy uczniów nie mniejszej  

niż 7 w danej klasie. Dla grupy mniejszej lekcje etyki mogą być organizowane  

w grupie międzyklasowej lub międzyoddziałowej. 

5.   Tygodniowy wymiar etyki ustala dyrektor szkoły. 

6.   Zasady oceniania z etyki, umieszczania stopnia i promowania ucznia do następnej klasy są 

takie same jak przy nauce religii. 

§30. 

1. Szkoła organizuje w ramach planu zajęć szkolnych zajęcia wychowania  

do życia w rodzinie.  

2. Udział w zajęciach wychowania do życia w rodzinie jest dobrowolny. Uczeń, którego 

rodzice (prawni opiekunowie) zgłoszą dyrektorowi szkoły w formie pisemnej rezygnację 

z udziału ucznia w zajęciach, nie biorą udziału w zajęciach.  

3. Aktywność ucznia na zajęciach wychowania do życia w rodzinie nie podlega ocenie.  

4. Uczestnictwo ucznia w tych zajęciach wychowania do życia w rodzinie nie jest 

odnotowywane w arkuszach i na świadectwach szkolnych.  
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§31. 

Szkoła organizuje zajęcia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami uczniów i ich 

rodziców.  

§31a 

 

1. W szkole obowiązuje Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ).  

2. W szkole powołany jest zespół ds. doradztwa zawodowego. 

3. Zespół corocznie opracowuje roczny program realizacji WSDZ.  

 

§31b 

1. Cele orientacji zawodowej:  

1) Celem orientacji zawodowej w klasach I–III jest wstępne zapoznanie uczniów  

z różnorodnością zawodów na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej 

postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjających 

poznawaniu i rozwijaniu zainteresowań oraz pasji.  

2) Celem orientacji zawodowej w klasach IV–VI jest poznawanie własnych zasobów, 

zapoznanie uczniów z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, kształtowanie 

pozytywnej i proaktywnej postawy uczniów wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie 

sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjających poznawaniu i rozwijaniu 

zdolności, zainteresowań oraz pasji. 

3) Celem doradztwa zawodowego w klasach VII–VIII szkoły podstawowej jest 

przygotowanie uczniów do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania 

przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzględniających 

znajomość własnych zasobów oraz informacje na temat rynku pracy i systemu 

edukacji. 

2. Adresatami WSDZ są: 

1) uczniowie  

2) rodzice 

3) nauczyciele  

3. Działania kierowane do uczniów:  

1) prowadzenie zajęć grupowych związanych tematycznie z obszarami: poznawanie 

własnych zasobów; świat zawodów i rynek pracy; rynek edukacyjny i uczenie się 

przez całe życie; planowanie własnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno- 

zawodowych; 

2) aranżowanie sytuacji sprzyjających poznawaniu własnych zasobów np. poprzez udział 

w konkursach, przygotowywanie określonych zadań na zajęcia przedmiotowe, udział 

w organizowaniu uroczystości i imprez szkolnych;  

3) informowanie o ofercie kształcenia w szkołach programowo wyższych;  

4) organizowanie zajęć w świetlicy związanych z orientacją zawodową,  

5) organizowanie kącików zawodoznawczych, np. w świetlicy szkolnej, w salach 

edukacji wczesnoszkolnej;  

4. Działania kierowane do nauczycieli, wychowawców, specjalistów:  

1) umożliwienie udziału w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego;  
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2) wspieranie w realizacji zadań doradztwa zawodowego. 

5. Działania kierowane do rodziców:  

1) organizowanie spotkań informacyjno-doradczych z doradcą zawodowym | 

w lub wychowawcą klasy; 

2) prowadzenie konsultacji dotyczących decyzji edukacyjno-zawodowych uczniów;  

3) udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych. 

6. Orientacja zawodowa i doradztwo zawodowe dla uczniów są realizowane: 

1) podczas grupowych zajęć związanych z doradztwem zawodowym prowadzonych 

przez doradcę zawodowego, które wynikają z ramowych planów nauczania 

2) podczas: zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu, wspomagania 

uczniów w wyborze kierunku kształcenia i zawodu w trakcie bieżącej pracy  

z uczniami, prowadzonych przez doradcę zawodowego, nauczycieli i wychowawców 

– m.in. na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, zajęciach  

z wychowawcą i innych zajęciach, a także w formie indywidualnych porad  

i konsultacji prowadzonych przez doradcę zawodowego (lub innych specjalistów, 

wychowawców, nauczycieli) ; 

7. Realizatorami działań związanych z doradztwem zawodowym, są: 

1) Dyrektor:  

a) odpowiada za organizację działań związanych z doradztwem zawodowym; 

b)  współpracuje z doradcą zawodowym w celu realizacji WSDZ;  

c) zapewnia warunki do realizowania w szkole zajęć orientacji zawodowej  

i doradztwa zawodowego;  

2) Doradca zawodowy: 

a) określa mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniów;  

b) pomaga uczniom w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;  

c) prowadzi zajęcia z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego  

oraz zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu; 

d) planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluację oraz promuje działania 

związane z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkołę we współpracy  

z wychowawcami, nauczycielami i specjalistami;  

e) gromadzi, aktualizuje i udostępnia informacje edukacyjne i zawodowe właściwe 

dla danego poziomu kształcenia; 

f) współpracuje z dyrektorem szkoły, realizując zadania związane z orientacją 

zawodową i doradztwem zawodowym. 

3) Wychowawcy:  

a) eksponują w trakcie bieżącej pracy z uczniami związki realizowanych treści 

nauczania z treściami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa 

zawodowego;  

b) włączają do swoich planów wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji 

zawodowej i doradztwa zawodowego; 

c) współpracują z rodzicami w zakresie planowania ścieżki kariery edukacyjno-

zawodowej ich dzieci;  
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4) Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, nauczyciele świetlicy  

i nauczyciel - bibliotekarz):  

a) eksponują w trakcie bieżącej pracy z uczniami związki realizowanych treści 

nauczania z treściami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa 

zawodowego;  

b) organizują w sali edukacji wczesnoszkolnej kąciki zawodoznawcze;  

c) współpracują z doradcą zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami  

w zakresie realizacji działań związanych z doradztwem zawodowym. 

5) Specjaliści: 

a) włączają treści z zakresu orientacji zawodowej i zawodowego w prowadzone 

przez siebie zajęcia dla uczniów; 

b) współpracują z wychowawcami klas w ramach realizowania działań z zakresu 

orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla uczniów;  

c) współpracują z doradcą zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w 

zakresie realizacji działań związanych z doradztwem zawodowym. 

 

R O Z D Z I A Ł   5  

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY 

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW, NAUCZYCIELI I RODZICÓW  

 

§32. 

Dyrektor szkoły zatrudnia nauczycieli według zasad określonych w karcie nauczyciela,  

a pracowników obsługi na zasadach określonych w Kodeksie Pracy i Regulaminie Pracy.  

 

§ 32a.  

W Szkole utworzone są następujące stanowiska pracowników pedagogicznych:  

1) Dyrektor Szkoły,   

2) pedagog szkolny,  

4) nauczyciel bibliotekarz,  

5) nauczyciel.  

 

§ 32b.  

Do obowiązków pedagoga należy m. in.:  

1) rozpoznawanie warunków życia i nauki młodzieży ze szczególnym uwzględnieniem 

uczniów sprawiających trudności w realizowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego,  

2) opracowywanie wniosków dotyczących uczniów wymagających szczególnej opieki  

i pomocy wychowawczej,  

3) rozpoznawanie sposobów spędzania czasu wolnego przez młodzież szkolną,  

4) współpraca z organizacjami młodzieżowymi oraz instytucjami i organizacjami 

społecznymi działającymi na rzecz dzieci i młodzieży lub nadzorującymi przestrzeganie 

praworządności w zakresie wspólnego oddziaływania uczniów wymagających opieki  

i pomocy wychowawczej,  
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5) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami 

sprawiającymi trudności wychowawcze,  

6) udzielanie rodzicom porad ułatwiających rozwiązywanie przez nich trudności  

w wychowywaniu własnych dzieci,  

7) czuwanie nad kompletowaniem odpowiedniej dokumentacji uczniów do badań 

pedagogiczno-psychologicznych,  

8) utrzymywanie stałych kontaktów z poradnią psychologiczno-pedagogiczną w zakresie 

poradnictwa zawodowego i przekazywanie informacji z tej placówki,  

9) wnioskowanie w razie potrzeby o kierowanie spraw uczniów zagrożonych 

niedostosowaniem lub niedostosowanych społecznie do sądu dla nieletnich,  

10) wnioskowanie o pomoc materialną dla młodzieży żyjącej w trudnych warunkach 

materialnych,  

11) organizowanie różnych form terapii zajęciowej uczniom z objawami niedostosowania 

społecznego,  

12) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych nawarstwiających 

się na tle niepowodzeń szkolnych oraz udzielanie im pomocy i porad w rozwiązywaniu 

trudności powstających na tle konfliktów rodzinnych lub w kontaktach rówieśniczych  

i środowiskowych,  

13) prowadzenie i nadzorowanie we współpracy ze szkolną służbą zdrowia szeroko 

rozumianej profilaktyki w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi, paleniu tytoniu oraz 

współdziałanie w wychowaniu zdrowotnym ze szczególnym uwzględnieniem spraw 

związanych z zapobieganiem HIV (AIDS) i narkomanii,  

14) koordynowanie ewidencji losów absolwentów Szkoły,  

15) koordynowanie i nadzorowanie uroczystości szkolnych w zakresie przydzielonych 

zadań,  

16) współpraca z wychowawcami i innymi nauczycielami w egzekwowaniu od uczniów 

przestrzegania ustaleń regulaminów szkolnych,  

17) diagnozowanie i dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w Szkole  

oraz prezentowanie opracowań na posiedzeniach Rad Pedagogicznych,  

18) koordynowanie prac komisji Rady Pedagogicznej nad konstruowaniem i realizacją 

szkolnego programu wychowawczo -profilaktycznego oraz zapobiegania uzależnieniom  

i patologiom.  

 

§ 32c. 

1. Do podstawowych obowiązków nauczyciela bibliotekarza należy: 

1) udostępnianie zbiorów, 

2) działalność informacyjna, 

3) indywidualna praca z czytelnikiem, 

4) zabezpieczenie i utrzymanie księgozbioru w należytym stanie, 

5) opracowanie rocznego planu pracy biblioteki  oraz semestralne i roczne sprawozdanie 

z pracy, 

6) prowadzenie statystyki wypożyczeń, prowadzenie dziennika pracy biblioteki, ksiąg 

inwentarzowych, rejestrów ubytków i ewidencji wypożyczeń, 

7) współpraca i udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej, 
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8) odpowiadanie za wszechstronne wykorzystanie powierzonych mu zbiorów, 

9) archiwizacja bazy danych, 

10) ustalanie wartości zbiorów z księgowością. 

2. Nauczyciel- bibliotekarz w zakresie pracy organizacyjno- technicznej: 

1) gromadzi zbiory zgodne z potrzebami czytelników i szkoły, 

2) dokonuje ewidencji zbiorów zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

3) opracowuje zbiory, 

4) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zużyciem, 

5) dokonuje ewidencji zbiorów zbędnych lub zniszczonych, 

6) organizuje udostępnianie zbiorów, 

7) organizuje warsztat informacyjny, 

3. Nauczyciel- bibliotekarz w zakresie pracy pedagogicznej: 

1) udostępnia zbiory w formie wypożyczeń indywidualnych, księgozbiór podręczny 

    w czytelni, materiały z Internetu, komplety książek do pracowni oraz materiały na 

zajęcia edukacyjne, 

2) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniów, 

3) indywidualnie doradza w wyborze lektury, 

4) udziela informacji bibliotecznych i bibliograficznych, 

5) informuje o nabytkach, 

6) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa, 

7) informuje wychowawców o poziomie czytelnictwa w klasach, 

8) prowadzi różnorodne formy upowszechniania czytelnictwa  

9) współdziała w organizacji imprez kulturalnych i konkursów organizowanych przez 

szkołę i Bibliotekę Gminną w Świeszynie. 

 

 §33. 

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest 

odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz za bezpieczeństwo powierzonych jego 

opiece uczniów.  

2. W ramach czasu pracy i ustalonego wynagrodzenia nauczyciel zobowiązany jest 

realizować zajęcia i czynności określone w ustawie z dn. 26 stycznia 1982r. – Karta 

Nauczyciela (tekst jednolity: (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) z późn. zm w statucie 

szkoły lub innych przepisach prawa. 

3. Nauczyciel decyduje o wyborze metod pracy, form organizacyjnych, podręczników   

i środków dydaktycznych potrzebnych do realizacji wybranego lub napisanego przez siebie 

programu nauczania. 

4. Nauczyciel oddziału przedszkolnego przedstawia dyrektorowi szkoły program wychowania 

przedszkolnego, a nauczyciele klas I-VIII program nauczania. 

5. Nauczyciel wykonuje swoją pracę w oparciu o obowiązujące przepisy, wewnętrzne 

regulaminy organów szkoły i dokumenty regulujące pracę szkoły. Prawa i obowiązki 

nauczycieli określa ustawa z dn. 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: 

(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) z późn. zm 

6.  Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z postanowieniami ustawy „Karta Nauczyciela”. 



34 

 

7. Nauczyciel otrzymuje akt nadania stopnia awansu zawodowego zgodnie  

z postanowieniami ustawy „Karta Nauczyciela”. 

8. Nauczycielom rozpoczynającym pracę w szkole – stażystom i kontraktowym – zapewnia      

się pomoc doświadczonego nauczyciela tzw. opiekuna stażu. 

9.  Kwalifikacje i zadania opiekuna stażu określa ustawa „Karta Nauczyciela” 

10. Terminy rozpoczynania stażu i okresy jego trwania określa ustawa „Karta Nauczyciela”,  

a sposób odbywania stażu, rodzaj dokumentacji załączonej do wniosku nauczyciela  

o postępowanie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne, zakres wymagań kwalifikacyjnych  

i egzaminacyjnych dla uzyskania poszczególnych stopni awansu zawodowego 

odpowiednie Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu. 

11. Zadania nauczycieli: 

1) prowadzenie zajęć dydaktyczno – wychowawczych zgodnie z arkuszem 

organizacyjnym szkoły i planem zajęć lekcyjnych, 

2) odpowiedzialność za zdrowie, życie i bezpieczeństwo dzieci - w czasie zajęć 

edukacyjnych i  pozalekcyjnych organizowanych przez szkołę, uczniowie nie mogą 

pozostawać bez nadzoru nauczyciela, 

3) poznawanie osobowości dzieci, warunków życia i stanu ich zdrowia, 

4) zwracanie uwagi na stopień sprawności fizycznej i wydolność organizmów uczniów  

oraz dobór ćwiczeń o odpowiednim zakresie trudności i intensywności w czasie zajęć 

wychowania fizycznego, 

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych przez nauczyciela oddziału przedszkolnego, 

mających na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci  

oraz dokumentowanie tych obserwacji 

6)  kształcenie uzdolnień, zainteresowań i zamiłowań uczniów, 

7) wspieranie swoją postawą i działaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego 

uczniów, ich  predyspozycji i uzdolnień, 

8) udzielanie pomocy uczniom w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych  

i trudności wychowawczych, 

9) planowanie pracy dydaktyczno – wychowawczej - sporządzanie rozkładów materiału 

nauczania dla  poszczególnych rodzajów zajęć i dla danego zespołu klasowego, oraz 

planów wychowawców klas uwzględniających program wychowawczy i program 

profilaktyki szkoły 

10) zapewnianie odpowiedniej jakości pracy dydaktyczno – wychowawczej - 

przygotowywanie się rzetelne do zajęć lekcyjnych, 

11) wzbogacanie własnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej, troszczenie  

się o niego oraz sprzęt szkolny i środki dydaktyczne, 

12) kształtowanie dobrej atmosfery pracy, życzliwości i koleżeństwa wśród uczniów  

  i pracowników szkoły, 

13) realizowanie zadań wynikających z ewaluowania pracy szkoły, 

14) przygotowanie uczniów do sprawdzianów kompetencji i konkursów przedmiotowych, 

15) bezstronne, obiektywne i zgodne z wewnątrzszkolnym systemem oceniania  

i traktowanie wszystkich uczniów, 

16) sprawowanie opieki nad samorządem uczniowskim oraz innymi organizacjami 

uczniowskimi przydzielonymi przez dyrektora szkoły, 
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17) aktywny udział w pracach rady pedagogicznej, jej komisjach i zespołach, 

18) sprawowanie i organizowanie opieki wychowawczej w czasie wycieczek szkolnych, 

imprez, uroczystości i konkursów, 

19) organizowanie wycieczek szkolnych, 

20) prowadzenie dyżurów w czasie przerw międzylekcyjnych, zgodnie  

z „Regulaminem dyżurów” i harmonogramem. 

21) współpraca z rodzicami oraz innymi nauczycielami w celu doskonalenia pracy 

dydaktyczno – wychowawczej i profilaktycznej 

22) wnioskowanie o pomoc uczniom będącym w trudnej sytuacji materialnej  

i losowej, 

23) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno – wychowawczej, opiekuńczej  

i profilaktycznej, zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

24) poszanowanie godności ucznia, 

25) planowanie i realizowanie rozwoju zawodowego, 

 26) realizowanie programu kształcenia, wychowania, opieki i profilaktyki  

w powierzonych przedmiotach, oddziałach i zespołach, 

27) przestrzeganie postanowień statutu szkoły, 

28) przestrzeganie tajemnicy służbowej, 

29) realizowanie zajęć opiekuńczych i wychowawczych uwzględniających potrzeby  

i zainteresowania uczniów (na podstawie art.24 ust.2 pkt 2 a, b Karty Nauczyciela). 

12. Nauczyciel ma prawo do: 

1) decydowania w sprawie programu nauczania, oraz doboru metod, form 

organizacyjnych, podręczników  i środków dydaktycznych do jego realizacji, 

2) decydowania o treściach programowych koła lub zespołu zainteresowań, który 

prowadzi, 

3) prowadzenia zajęć w warunkach umożliwiających prawidłowy przebieg procesu 

edukacyjnego, wychowawczego, opiekuńczego i profilaktycznego, 

4) znajomości organizacji nadzoru pedagogicznego i ewaluacji, 

5) ochrony i poszanowania jego godności osobistej oraz życzliwego i podmiotowego 

traktowania, 

6) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu i środków dydaktycznych  

oraz zbiorów biblioteki, 

7) pomocy w przypadku zaistnienia trudności w pracy dydaktycznej, wychowawczej, 

opiekuńczej  i profilaktycznej, 

8) wynagrodzenia za wykonaną pracę zgodnie ze stopniem awansu zawodowego  

i aktualnymi przepisami, 

9) zatrudnienia w czasie wolnym, zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

10) wyrażania swoich opinii na temat całokształtu życia szkolnego, 

11) decydowania o ocenie bieżącej, śródrocznej i rocznej osiągnięć edukacyjnych ucznia  

z uwzględnieniem postanowień WZO, 

12) współdecydowania o rocznej i śródrocznej ocenie zachowania uczniów, 

13) wnioskowania w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych  

dla uczniów. 

13. Nauczyciel odpowiada służbowo, cywilnie lub karnie: 
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1) przed dyrektorem szkoły i organem prowadzącym szkołę za poziom wyników 

dydaktyczno-wychowawczych w realizowanym przez siebie przedmiocie,  

w przydzielonych oddziałach i zespołach, stosownie do realizacji programu  

i warunków w jakich pracował, 

2) za stan warsztatu pracy, sprzętów i urządzeń oraz środków dydaktycznych 

przydzielonych mu przez dyrektora szkoły, 

3) za tragiczne skutki wynikłe z braku prawidłowego sprawowania nadzoru  

nad bezpieczeństwem uczniów  w czasie zajęć szkolnych, pozaszkolnych  

i przydzielonych mu dyżurów, 

4) za nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego 

lub na wypadek  pożaru, 

5) za zniszczenie lub stratę elementów majątku i wyposażenia szkoły przydzielonych mu 

przez dyrektora szkoły, a wynikające z nieporządku, braku nadzoru i zabezpieczenia. 

 

 § 34. 

1. Oddziałem opiekuje się wychowawca. 

2. Dyrektor szkoły może w razie konieczności dokonać zmiany wychowawcy w toku 

nauczania: 

1) z własnej inicjatywy, po uprzednim poinformowaniu o tym nauczyciela, rodziców  

i uczniów, 

2) na uzasadniony pisemny wniosek uczniów, po przeprowadzeniu głosowania  

wg. następujących zasad: głosowanie jest tajne, w głosowaniu biorą udział wszyscy 

uczniowie klasy ,za wnioskiem o odwołanie wychowawcy klasy głosuje, co najmniej 

2/3 uczniów, 

3) na uzasadniony pisemny wniosek rodziców oddziału przedszkolnego czy danej klasy, 

 po przeprowadzeniu głosowania wg następujących zasad: głosowanie jest tajne,  

w głosowaniu bierze udział 3/4 rodziców, za wnioskiem o odwołanie wychowawcy 

głosuje, co najmniej 2/3 rodziców 

4) na uzasadniony pisemny wniosek członków Rady Pedagogicznej,  

po    przeprowadzeniu  głosowania wg następujących zasad, głosowanie jest tajne,  

w głosowaniu uczestniczy wymagane kworum Rady Pedagogiczne, za wnioskiem  

o odwołanie wychowawcy głosuje, co najmniej 2/3 kworum członków  

Rady Pedagogicznej, 

3.   Przyczyny odwołania wychowawcy: 

      1) częste zwolnienia lekarskie, 

      2) długotrwałe zwolnienie lekarskie, 

      3) nie wywiązywanie się z obowiązków wychowawcy klasy, 

4) brak realizacji programu wychowawczego szkoły i planowanej pracy 

wychowawczej, 

      5) brak porozumienia pomiędzy wychowawcą a wychowankami, 

4.  Wychowawca ma prawo zrezygnować z pełnienia opieki wychowawczej nad 

powierzonym przez dyrektora oddziałem klasowym oraz wnieść sprzeciw w ciągu  

7 dni od daty otrzymania  zawiadomienia o pozbawieniu wychowawstwa, 



37 

 

5. Umotywowane wnioski o odwołanie wychowawcy, rezygnację z wychowawstwa  

oraz sprzeciwy odwołanego wychowawcy składane są do dyrektora szkoły. 

6. Dyrektor szkoły po otrzymaniu wniosku o odwołanie (zmianę) wychowawcy, rezygnacji  

z  wychowawstwa czy sprzeciwu odwołanego wychowawcy udziela zainteresowanym  

odpowiedzi w ciągu 14 dni, 

7. Wnioski o odwołanie (zmianę) wychowawcy, rezygnację z wychowawstwa, sprzeciw 

odwołanego wychowawcy rozpatruje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii  

Rady Pedagogicznej. 

 

 § 35. 

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, planowanie 

tej  pracy i organizowanie jej poprzez następujące formy: 

1) kreowanie sytuacji, w których dziecko aktywnie rozwija wszystkie sfery swojej 

osobowości, nabywa zachowania prozdrowotne i asertywne. 

2) rozpoznawanie środowiska uczniów; otaczanie opieką dydaktyczno-wychowawczą 

uczniów z środowisk dysfunkcyjnych i patologicznych oraz z deficytami 

rozwojowymi i mających trudności w nauce. 

3) rozpoznawanie zdolności i zainteresowań uczniów; praca indywidualna  

nad ich rozwojem. 

4) wyrabianie postaw asertywnych - właściwego reagowania w sytuacjach trudnych  

oraz wyrażania ocen i sądów aprobujących lub negujących różne zachowania własne  

i innych osób. 

5) wyrabianie nawyków kulturalnego zachowania i postaw poszanowania wartości 

moralnych. 

6) uczenie szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego, dbałości  

o mienie szkolne, estetykę klasy i szkoły. 

7) rozwijanie dociekliwości poznawczej, wyrabianie u uczniów umiejętności korzystania  

z materiałów źródłowych służących do zdobywania wiedzy. 

8) planowanie i organizowanie z uczniami i ich rodzicami różnych form integrujących 

zespół klasowy, wyrabiających umiejętności współistnienia i współdziałania  w grupie 

rówieśniczej i społecznej (wspólna nauka, zabawa, właściwe formy spędzania 

wolnego czasu). 

9) stosowanie zasad wychowawczych związanych z rozwijaniem samorządności 

uczniów. 

10) prowadzenie dokumentacji wychowawczej klasy (teczka wychowawcy, dziennik             

lekcyjny). 

11) czuwanie nad prawidłową realizacją obowiązku szkolnego przez wszystkich  uczniów. 

12) zaspokajanie zainteresowań związanych z płcią w okresie dojrzewania. 

13) kształtowanie postaw patriotycznych, zapoznawanie uczniów z historią gminy,       

zabytkami i legendami.   

14) uświadamianie współczesnych zagrożeń świata oraz konieczności ochrony środowiska  

i  zdrowego stylu życia 

15) współdziałanie i współuczestniczenie w organizowaniu współpracy z rodzicami,       

samorządem lokalnym, parafią i radą sołecką. 
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16) inicjowanie i podejmowanie działań podtrzymujących i rozwijających tradycje szkoły.  

17) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w zespole, koordynowanie ich działań 

wychowawczych wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna  

jest indywidualna opieka (uczniowie szczególnie uzdolnieni i uczniowie mający 

trudności z opanowywaniem umiejętności). 

18) utrzymywanie kontaktów z rodzicami uczniów poprzez: 

a)  zebrania z rodzicami, 

b)  spotkania indywidualne,  

c)  rozmowy telefoniczne,  

d)  wizyty domowe,  

e)  korespondencję listowną, 

w celu poznawania potrzeb dzieci, udzielania pomocy rodzicom w ich działaniach    

wychowawczych, otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach, włączania  

ich w organizację pracy dydaktyczno – wychowawczej szkoły i klasy. 

19) współpracę z instytucjami świadczącymi wykwalifikowaną pomoc  

w rozpoznawaniu potrzeb i trudności oraz ich przyczyn, a także szczególnych 

uzdolnień uczniów.     

2. Realizacja zadań wychowawczych przebiegać będzie na poszczególnych poziomach 

nauczania w oparciu o plany pracy wychowawców klas. 

 

 § 36. 

1. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły : przedmiotowe, międzyprzedmiotowe, wychowawcze, 

profilaktyczne  lub inne zespoły zadaniowe. 

2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący, powołany przez dyrektora szkoły na wniosek 

zespołu, którego zdaniem jest organizowanie pracy zespołu.  

3. Zadania zespołów zadaniowych: 

1) opracowywanie narzędzi do badania (monitorowania, ewaluowania) wybranych 

obszarów pracy szkoły, w tym osiągnięć edukacyjnych uczniów,  

2) dokonywanie analiz wyników badań i przedstawianie ich dyrektorowi szkoły  

i radzie pedagogicznej, 

3) występowanie z wnioskami do rady pedagogicznej opracowywanymi na podstawie  

         dokonanych  badań 

4. W celu realizacji swych zadań dydaktycznych Rada Pedagogiczna powołuje: Zespół 

Międzyprzedmiotowy w I etapie edukacyjnym składający się z nauczycieli uczących  

w oddziałach klas I-III i Zespół Międzyprzedmiotowy w II etapie edukacyjnym w skład, 

którego wchodzą nauczyciele uczący w oddziałach klas IV - VIII. Cele i zadania 

zespołów obejmują: 

1) wybór programów nauczania, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,  

w oparciu o Procedurę Wyboru Programów Nauczania obowiązującą w szkole, 

2) wybór podręczników, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w oparciu  

o Procedurę Wyboru Podręczników obowiązującą w szkole, 

3) uzgadnianie sposobu realizacji wybranego programu nauczania, 

4) korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych, 

5) opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów, 
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6) opracowanie metod badania wyników nauczania, 

5. W celu realizacji zadań wychowawczych Rada Pedagogiczna powołuje Zespół 

Wychowawczo- Profilaktyczny składający się z wychowawców wszystkich oddziałów. 

Do zadań zespołu należy w szczególności: 

1) opracowanie i ewaluacja Programu Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoły. 

2) opracowanie i ewaluacja Programu Wychowawczo- profilaktycznego Szkoły 

     3) opracowywanie narzędzi do diagnozowania i ewaluowania pracy wychowawczej  

          i profilaktycznej 

    4) dokonywanie analiz wyników diagnoz i ewaluacji dotyczących pracy wychowawczej  

         i profilaktycznej 

     5) analizowanie i przedstawianie Radzie Pedagogicznej wniosków z analizy efektów   

          pracy wychowawczej i profilaktycznej Szkoły. 

     6) rozwiązywanie trudnych problemów wychowawczych szkoły, 

 

R O Z D Z I A Ł   6  

UCZNIOWIE 

§ 37. 

1. Nauka w szkole podstawowej jest obowiązkowa  

2. Do klasy pierwszej ośmioletniej szkoły podstawowej przyjmuje się dziecko, które  

w danym roku  kalendarzowym kończy 7 lat i któremu nie odroczono obowiązku 

szkolnego oraz dziecko, wobec   którego wyrażono zgodę na wcześniejsze pójście  

do szkoły. 

4. Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może rozpocząć dziecko, które przed 

dniem 2 września kończy 6 lat. 

5. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się w tym roku kalendarzowym, w którym kończy 

ono 6,7 lat i trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak  

niż do końca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w którym kończy 18 lat. 

6. W uzasadnionych przypadkach rozpoczęcie spełnienia obowiązku szkolnego może być 

odroczone, nie dłużej jednak niż o jeden rok. Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka 

do szkoły lub o odroczeniu obowiązku szkolnego podejmuje dyrektor szkoły  

po zasięgnięciu opinii psychologiczno – pedagogicznej. 

7.  Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do: 

1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły  

z rocznym wyprzedzeniem, 

2) zapewnienia regularnego uczestnictwa dziecka na zajęciach szkolnych, 

3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć 

szkolnych. 

8. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły może wyrazić zgodę  na realizację  obowiązku  

 szkolnego lub obowiązku przygotowania przedszkolnego  poza szkołą. 

9. Dyrektor szkoły sprawuje kontrolę spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci 

zamieszkałe w obwodzie szkoły i prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego. 

10. Niespełnianie obowiązku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy  

o postępowaniu egzekucyjnym w administracji. 

11. Do ośmioletniej szkoły podstawowej prowadzonej przez gminę przyjmuje się: 
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1) z urzędu – dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły, 

2) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) – dzieci zamieszkałe poza obwodem 

danej szkoły, jeżeli w klasie są wolne miejsca. Przyjęcie dziecka spoza obwodu 

wymaga zawiadomienia dyrektora szkoły, w którym obwodzie dziecko 

mieszka. 

12.   O przyjęciu dziecka do wszystkich klas szkoły podstawowej decyduje dyrektor szkoły. 

13.  Przyjęcie ucznia spoza jej obwodu wymaga zawiadomienia szkoły, w której 

obwodzie dziecko mieszka. 

14. Uczeń spoza rejonu, który nie wywiązuje się rzetelnie ze swoich obowiązków  

lub nie przestrzega norm zachowania obowiązujących w szkole,  

po wyczerpaniu regulaminowych kar może być przeniesiony do szkoły macierzystej. 

15. Do klasy programowo wyższej przyjmuje się ucznia na podstawie: 

1) ś w i ad ec t w a  u k o ń c z en i a  k l a s y  n i ż s z e j  w  s z k o l e  p u b l i c z n e j   

o  uprawnieniach szkoły publicznej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę,  

z której uczeń odszedł, 

2) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych  

na zasadach określonych w przepisach oceniania, klasyfikowania  

i promowania uczniów: 

a ) w przypadku przyjmowania ucznia, który wypełnia obowiązek szkolny poza  

szkołą, 

b) w przypadku ubiegania się o przyjęcie do klasy wyższej, niż to wynika  

z ostatniego świadectwa szkolnego ucznia, 

3) świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą  

i  ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej 

klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia. 

16. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych 

ujętych w planach nauczania klas niższych od klasy, do której uczeń przechodzi,  

z wyjątkiem muzyki, plastyki, zajęć technicznych, zajęć komputerowych i w – f. 

17.  Różnice programowe z przedmiotów objętych nauką w klasie, do której uczeń 

przechodzi, są uzupełniane w czasie i według zasad ustalonych przez nauczyciela. 

18. Jeżeli w klasie, do której uczeń przechodzi, naucza się innego języka niż ten, którego 

uczył się w poprzedniej szkole, a rozkład zajęć uniemożliwia mu uczęszczanie na zajęcia 

w tej samej szkole uczeń może: 

1) uczyć się języka obowiązującego w danym oddziale wyrównując we własnym 

zakresie braki programowe do końca roku szkolnego, 

2) albo kontynuować we własnym zakresie naukę języka obcego, którego uczył  

się w poprzedniej szkole, 

3) albo uczęszczać do klasy z danym językiem w innej szkole. 

19. Ucznia, który we własnym zakresie kontynuuje naukę języka obcego jako przedmiotu 

obowiązkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel języka obcego z tej samej lub innej 

szkoły, wyznaczony przez dyrektora a w przypadku, gdy dyrektor nie może 

zapewnić specjalnej listy danego przedmiotu, przez organ prowadzący szkołę.  

 

§ 38. 
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Uczeń ma prawo do: 

1)  bezpłatnej i obowiązkowej nauki w zakresie szkoły podstawowej. 

2) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny 

umysłowej, 

3) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, 

ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej  

oraz ochronę i poszanowanie jego godności, 

4)  poszanowania swojej godności, przekonań i wolności, 

5) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły,  

a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób, 

6)  rozwijania zdolności, talentów i zainteresowań, 

7) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce, 

8)  korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, 

księgozbioru biblioteki podczas zajęć lekcyjnych, 

9) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania  

się w organizacjach działających w szkole, 

10) nauki religii w szkole, 

11)  pomocy w przypadku trudności w nauce, 

12)  korzystanie z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego. 

zachowania praw ucznia i przestrzegania zasad zawartych w niniejszym 13)  

       statucie i odrębnych przepisach, Konwencji Praw Dziecka i wewnątrzszkolnym 

systemie oceniania.  

 

§ 39. 

1. Uczeń ma obowiązek do: 

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych i w życiu 

szkoły,   

2) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu  do kolegów,  nauczycieli  

i   innych     pracowników szkoły, a szczególnie: 

  3)  przeciwstawiania się przejawom wulgarności i brutalności, 

 4) szanowania poglądów i przekonań religijnych innych ludzi, 

 5) okazywania szacunku dorosłym i kolegom, 

6) szanowania godności osobistej własnej i innych, 

7) odpowiedzialności za własne życie, zdrowie i higienę, 

2. Uczniom zabrania się wnoszenia na teren szkoły środków zagrażających życiu i zdrowiu. 

Uczniowie mają obowiązek szanować sprzęt szkolny oraz wyposażenie klas i innych 3. 

pomieszczeń. Za zniszczone mienie szkoły odpowiedzialność materialną ponoszą rodzice 

uczniów, którzy ją wyrządzili. Rodzice zobowiązani są osobiście naprawić zniszczone 

mienie lub pokryć koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.  

4. Dyżurni klasowi dbają o przygotowanie klasy do lekcji oraz kontrolują jej stan po 

skończonych zajęciach. 

5. Uczniowie nie mogą opuszczać terenu szkoły podczas przerw. 

6. Zwolnienie z lekcji może nastąpić wyłącznie na pisemną lub osobistą prośbę rodziców 

(prawnych opiekunów). 
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7. Uczeń ma obowiązek przedstawić usprawiedliwienie za każdą nieobecność niezwłocznie  

po przyjściu do szkoły nie później jednak niż do tygodnia licząc  

od ostatniego dnia nieobecności. Po tym terminie nieobecności uznawane  

są za nieusprawiedliwione. Usprawiedliwienia nieobecności ucznia dokonują rodzice lub 

prawni opiekunowie w formie pisemnego oświadczenia lub wpisu w dzienniku 

elektronicznym o przyczynach i terminie nieobecności ich dziecka na zajęciach. 

Dokumentem usprawiedliwiającym nieobecność ucznia na zajęciach jest także 

zaświadczenie lekarskie. 

8. Uczeń ma obowiązek dostarczyć zaświadczenie o przeciwwskazaniach lekarskich 

dotyczących zwolnienia z niektórych zajęć. 

9. Uczeń ma obowiązek podporządkować się zarządzeniom dyrektora szkoły, rady 

pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom samorządu szkolnego lub klasowego. 

     (m. in. w szkole obowiązuje zakaz farbowania włosów). 

Uczeń ma obowiązek dbać o schludny wygląd. 10. 

11. Zakazuje się noszenia w szkole czapek i nakładania kapturów na głowę.  

12. Każdy uczeń powinien posiadać strój galowy, który ma obowiązek nosić w czasie: 

1) uroczystości szkolnych wynikających z ceremoniału szkoły, 

2) grupowych lub indywidualnych wyjść poza teren szkoły w charakterze reprezentacji, 

3) imprez okolicznościowych, jeżeli taką decyzję podejmie wychowawca klasy  

lub rada pedagogiczna. 

13. Przez strój galowy należy rozumieć: 

1) dla dziewcząt – ciemna spódnica lub spodnie oraz biała bluzka, 

2) dla chłopców – ciemne spodnie i biała koszula. 

14. Uczeń ma obowiązek przestrzegać zasad higieny osobistej oraz estetyki. 

15.Wygląd zewnętrzny ucznia nie może mieć wpływu na oceny z przedmiotu. 

16. Nie przynoszenia do szkoły telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych 

(MP3,MP4). Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zgubienie i zniszczenie urządzenia.  

17. Nie nagrywania i fotografowania bez  zgody nauczyciela. 

 

§ 40. 

1. Ucznia nagradza się za: 

1) bardzo dobre wyniki w nauce, 

2) wzorowe sprawowanie, 

3) wybitne osiągnięcia i pracę społeczną. 

2. Nagrodami są: 

1) pochwała wychowawcy wobec klasy, 

2) pochwała wychowawcy wobec rodziców, 

3) pochwała dyrektora wobec uczniów szkoły, 

4) pochwała dyrektora wobec rodziców, 

5) nagroda rzeczowa, 

6) dyplom, 

7) list pochwalny do rodziców, 

3. Znaczące osiągnięcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje  

się na świadectwie szkolnym 
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§ 41. 

1. Ucznia karze się za nieprzestrzeganie statutu szkoły. 

2. Wobec ucznia można zastosować kary: 

1) upomnienie wychowawcy klasy, 

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoły, 

3) zawieszenie prawa do udziałów w zajęciach pozalekcyjnych, 

4) pozbawieniem prawa do udziału w organizowanych przez klasę lub szkołę imprezach 

rozrywkowych, wycieczkach itp., 

5) zakaz reprezentowania szkoły na zewnątrz, 

3. Kary pozbawiające uczniów możliwości korzystania z niektórych praw wymierzone są na 

czas nie dłuższy niż 6 miesięcy.  

4. Z wnioskiem o zawieszenie kary połączonym z poręczeniem właściwego zachowania 

ucznia  mogą  wystąpić jego rodzice,  wychowawca, inni nauczyciele, Samorząd 

Uczniowski.. 

5. Postanowienie o zawieszeniu kary wydaje ten, kto karę wymierzył. Wymierzający karę 

może podjąć postanowienie w tej sprawie z własnej inicjatywy. 

6. Dyrektor szkoły może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia 

do innej szkoły w przypadku, gdy zmiana środowiska wychowawczego może korzystnie 

wpłynąć na postawę ucznia. O przeniesieniu ucznia do innej szkoły wnioskuje się, gdy: 

1) notorycznie łamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymał kary przewidziane  

w regulaminie, a stosowane środki zaradcze nie przynoszą pożądanych efektów, 

2) zachowuje się w sposób demoralizujący bądź agresywny zagrażający zdrowiu  

i życiu innych uczniów, 

3) dopuszcza się czynów łamiących prawo np.: kradzieże, wymuszenia, zastraszenia. 

7. Wykonanie kary może być zawieszone na okres próbny nie dłuższy niż pół roku, jeżeli 

uczeń zyska poręczenie wychowawcy klasy lub samorządu uczniowskiego. 

 

§ 42. 

1. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o przyznanej 

mu nagrodzie lub udzielonej karze. Dokonuje się to poprzez wpisy do dziennika – 

monitoring wychowawcy, udzielania odpowiedniej informacji na zebraniu rodziców lub 

indywidualnym spotkaniu z rodzicami, a w przypadku kar równie poprzez wezwanie 

rodziców do szkoły. 

2. Propozycje zmian do praw i obowiązków ucznia mogą zgłaszać nauczyciele, rodzice  

i uczniowie. 

3.  Proponowane zmiany wymagają akceptacji rady pedagogicznej. 

4. Do przestrzegania praw i obowiązków ucznia zobowiązani są zarówno uczniowie, jak  

i nauczyciele. 

5.  Tryb odwoławczy od kar nałożonych na uczniów jest następujący: 

1) pisemne odwołanie rodziców (prawnych opiekunów) do wychowawcy klasy, 

2) pisemne odwołanie rodziców (prawnych opiekunów) do dyrekcji szkoły. 

6. Decyzja podjęta przez dyrektora szkoły jest decyzją ostateczną i nie przysługuje od niej 

odwołanie. 
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7. W sprawach łamania przez nauczycieli i pracowników szkoły praw dziecka rodzicom  

w imieniu ucznia przysługuje prawo napisania skargi i przedłożenia jej dyrekcji szkoły. 

8. Konflikty miedzy uczniami tej samej klasy rozpatruj wychowawca klasy. 

9. Konflikty miedzy uczniami różnych klas  rozpatruje pedagog szkolny przy pomocy    

wychowawców klas. 

 

R O Z D Z I A Ł   7 

RODZICE 

§ 44. 

1. Bezwzględny priorytet w wychowaniu młodego człowieka ma dom rodzinny. 

2. Rodzice mają prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka również  

w szkole. 

3. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci  

oraz wykonywania obowiązku szkolnego. 

4. Rodzice w szczególności mają prawo do: 

1) współuczestniczenia w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoły, 

2) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w szkole i danej klasie, 

3) znajomości programów nauczania, przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania  

i promowania oraz przeprowadzenia egzaminów, 

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów  

i przyczyn trudności w nauce, 

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych 

dzieci, 

6) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na 

temat pracy szkoły. O przekazywanych sprawach powinien być powiadomiony 

Dyrektor Szkoły. 

7) rodzice mają prawo korzystania z pomocy materialnej określonej w odrębnych 

przepisach. 

5. Rodzice powinni informować szkołę o zainteresowaniach ucznia, zamiłowaniach  

i trudnościach wychowawczych oraz stanie jego zdrowia. 

6. Współdziałanie odbywa się poprzez: 

1) zebrania ogólne dyrektora z rodzicami poszczególnych klas. Na pierwszym zebraniu 

ogólnym rodziców klas pierwszych dyrektor przedstawia zadania i zamierzenia 

dydaktyczno-wychowawcze szkoły, 

2) comiesięczne spotkania wychowawców klas z rodzicami w celu spełnienia obowiązku 

określonego wyżej oraz wymiany informacji i dyskusji na tematy wychowawcze; w tym 

czasie wszyscy nauczyciele są obecni w szkole i rodzice mogą odbywać indywidualne 

rozmowy (również z pedagogiem szkolnym) na każdy interesujący ich temat, 

3) indywidualne rozmowy wychowawcy klasy z rodzicami, 

4) wizyty rodziców w szkole na prośbę nauczyciela lub z inicjatywy rodziców, 

5) organizowanie zespołu wychowawczo-profilaktycznego w razie szczególnych trudności  

z uczniem. Zwołanie zespołu odbywa się na wniosek wychowawcy lub uczącego  

w danej klasie nauczyciela. W rozmowach uczestniczą: Dyrektor Szkoły, pedagog, 

wychowawca (zainteresowany nauczyciel) rodzice i uczeń, 
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6) informacje w dzienniku elektronicznym, 

7) wizyty wychowawcy i pedagoga szkolnego w domu rodzinnym ucznia. 

7. Nagrody, podziękowania i gratulacje dla rodziców: 

1) Dyplom – podziękowanie za prace na rzecz szkoły, 

 

 

R O Z D Z I A Ł   8  

SZCZEGÓŁOWE WARUNKI  

I SPOSÓB OCENIANIA WEWNĄTRZSZKOLNEGO UCZNIÓW 

 

Ocenianie uczniów  

 

§ 45. 

1. Ocenianiu podlegają osiągnięcia edukacyjne ucznia i jego zachowanie. 

1) Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach 

oceniania wewnątrzszkolnego. 

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości  i umiejętności w stosunku 

do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej  

w odrębnych przepisach, i realizowanych w szkole programów nauczania, 

uwzględniających tę podstawę. 

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych statucie 

szkoły. 

 

§ 46. 

1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu                       

oraz o postępach w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji  

o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć 

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju; 

4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji  

o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach                 

ucznia 

6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - 

wychowawczej. 

2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych                                            

do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych                                    

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania, 
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3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych  

i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, 

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali,                              

o której mowa w § 60 ust. 9 i § 62 ust. 4. 

6) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych 

(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)                 

informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 

 

§ 46. 

1. Wszyscy nauczyciele na początku każdego roku szkolnego, na pierwszych zajęciach, 

informują uczniów o:  

1) wymaganiach edukacyjnych ze swego przedmiotu, 

2)  sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych ucznia (przedmiotowe systemy 

oceniania), 

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie 

klasyfikacyjnej. 

2. Wychowawca klasy w porozumieniu z zespołem przedmiotowym  na pierwszym                    

zebraniu z rodzicami w każdym roku szkolnym informuje ich o wymaganiach 

edukacyjnych w danej klasie z poszczególnych zajęć edukacyjnych, sposobach 

sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów oraz warunkach i trybie uzyskania wyższej 

niż przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej. 

3. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów                                 

na pierwszej godzinie wychowawczej i rodziców (prawnych opiekunów)  na pierwszym                             

zebraniu -  o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej 

niż przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania  oraz o skutkach ustalenia 

uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

4. Nauczyciele oceniają postępy uczniów w zdobywaniu wiadomości                                                         

i umiejętności według wymagań edukacyjnych z przedmiotów ustalonych  na początku 

roku szkolnego. 

 

§ 47. 

1. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem   na obowiązkowych                       

i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, odpowiednio  do potrzeb rozwojowych                               

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 

2.  Nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa                           

w § 4 ust. 1 pkt. 1 rozporządzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007r.  do indywidualnych 

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:  

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego - na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisów w sprawie 
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warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie  w przedszkolach, szkołach  

i oddziałach ogólnodostępnych lub integracyjnych albo przepisów w sprawie warunków 

organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych  oraz niedostosowanych społecznie w specjalnych przedszkolach, 

szkołach i oddziałach  oraz   w ośrodkach; 

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania –  na podstawie                             

tego orzeczenia; 

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej– na podstawie tej 

opinii; 

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1–3, który  objęty jest 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych 

możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów,  

o którym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach. 

5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez 

ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na 

podstawie tej opinii. 

 

§ 48. 

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki  

i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany                                

przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków  wynikających ze specyfiki tych zajęć,  

a w przypadku wychowania fizycznego – także systematyczność udziału ucznia  

w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz 

kultury fizycznej. 

§ 49. 

1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego na podstawie  opinii    

 o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach,  wydanej przez 

lekarza,  na czas określony w tej opinii. 

1a. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych  

na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych 

możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas 

określony w tej opinii. 

2. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, 

informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej 

oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania  zamiast oceny 

klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

§ 50. 

1. Oceny są jawne dla ucznia i dla jego rodziców (prawnych opiekunów). 

2. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę w następujący sposób: 
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1) w rozmowie indywidualnej z uczniem uzasadnia ustnie ustaloną ocenę ; 

2) nauczyciel uzasadnia ustnie ustaloną ocenę podczas indywidualnych kontaktów  

z rodzicami w czasie dni otwartych, zebrań lub w innym uzgodnionym z rodzicami 

terminie. 

3. Informacje o ocenach uczniów rodzice (prawni opiekunowie) otrzymują w formie 

pisemnej w czasie zebrań z wychowawcą, w czasie dni otwartej szkoły                             

(wg harmonogramu zebrań na dany rok szkolny) oraz w trakcie indywidualnych                              

kontaktów z nauczycielami.  

4. Na bieżąco rodzice uczniów mogą monitorować oceny uczniów w dzienniku 

elektronicznym. 

 

§ 50. 

1. Rok szkolny w Szkole Podstawowej w Zegrzu Pomorskim składa się z dwóch semestrów. 

Corocznie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w sierpniu ustalany jest czas trwania 

semestrów. W terminie do 15 września każdego roku powiadamiani  są rodzice  

i uczniowie. 

2. Od roku szkolnego 2018/2019 w klasach I –II, a od roku szkolnego 2019/2020 również   

w klasie III, z edukacji wczesnoszkolnej wprowadza się ocenianie kształtujące oraz 

wprowadza się OK. zeszyt. Ocena kształtująca określa poziom opanowania danej 

umiejętności.  

3. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna w I etapie edukacyjnym z języka angielskiego 

jest oceną opisową i  znajduje się w dzienniku elektronicznym.  

4. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych, a także śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania są ocenami 

opisowymi i  znajduje się w dzienniku elektronicznym. 

5. Ocena opisowa powinna zawierać informacje dotyczące: 

1) postępów ucznia, efektów jego pracy, 

2) napotykanych przez niego trudności w relacji do możliwości i wymagań 

edukacyjnych, 

3) W ramach każdej z tych grup informacji proponuje się uwzględnić następujące sfery 

rozwoju ucznia: 

a) rozwój poznawczy: mówienie, słuchanie, czytanie, pisanie w zakresie języka 

polskiego umiejętności matematyczne, umiejętności przyrodnicze, umiejętności                                  

posługiwania się nowoczesnymi technologiami informacyjno – komunikacyjnymi; 

b) rozwój artystyczny w zakresie muzyki i plastyki i techniki; 

c) rozwój fizyczny; 

d) rozwój społeczno-emocjonalny; 

6. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom                                

opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych                           

w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego.  

7. Oceny bieżące z zajęć edukacyjnych w klasach IV - VIII ustala się według 

sześciostopniowej cyfrowej skali ocen: 

1)1 – niedostateczny 

2) 2 – dopuszczający 

3) 3 – dostateczny 
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4) 4 – dobry 

5) 5 – bardzo dobry 

4) 6– celujący.  

8. W ocenianiu bieżącym nauczyciele przekazują uczniom ustnie lub pisemnie informacje  

o osiągnięciach edukacyjnych pomagające w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń 

robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien się uczyć. Informacje te 

mogą również pochodzić od innego ucznia - ocena koleżeńska lub być wynikiem 

samooceny. 

9. Nauczyciele określają sposób informowania ucznia o osiągnięciach edukacyjnych  

w Przedmiotowych Zasadach Oceniania. 

10. Ocenę klasyfikacyjną śródroczną i roczną z zajęć edukacyjnych w II etapie ustala  

       się w stopniach, według następującej skali: 

1) stopień celujący - 6 

2) stopień bardzo dobry - 5 

3) stopień dobry - 4 

4) stopień dostateczny - 3 

5) stopień dopuszczający - 2 

6) stopień niedostateczny - 1. 

11. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach, o których mowa 

w ust. 10 pkt 1–5.  

12. Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu, o którym mowa  

w ust. 10 pkt 6. 

13. Oceny klasyfikacyjne bieżące, śródroczne i roczne ustalają nauczyciele prowadzący      

poszczególne zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania - wychowawcy klas po 

zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy  oraz ocenianego ucznia. 

§ 51. 

1. Ustala się następujące ogólne kryteria oceniania: 

1) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który: 

a) uczeń nie spełnia nawet wymagań koniecznych z danych zajęć edukacyjnych; 

b) ma braki w wiedzy na tyle duże, że nie rokują one nadziei na ich usunięcie nawet                              

przy pomocy nauczyciela; 

c) uczeń nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykonać prostych poleceń       

wymagających zastosowania podstawowych umiejętności; 

d) nie opanował określonego minimum materiału, co uniemożliwia  mu kontynuację                         

nauki na wyższym poziomie edukacji; 

2) stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który: 

a) ma poważne braki w wiedzy, które można jednak usunąć w dłuższym okresie czasu; 

b) braki te nie przekreślają możliwości dalszej nauki; 

c) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonywać proste polecenia, wymagające                       

zastosowania podstawowych umiejętności; 

3) stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który: 

a) uczeń spełnia konieczne i podstawowe wymagania edukacyjne z danych zajęć                     

edukacyjnych; 

b) opanował podstawowe elementy wiadomości i umiejętności zawarte  w podstawie 

programowej, pozwalające mu na rozumienie najważniejszych zagadnień; 
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c) potrafi wykonywać proste zadania; 

d) wykazuje się aktywnością na lekcjach w stopniu zadowalającym; 

4) stopień dobry otrzymuje uczeń, który: 

a) uczeń spełnia konieczne, podstawowe i rozszerzające wymagania z zdanych zajęć 

edukacyjnych; 

b) opanował wiadomości i umiejętności zawarte w podstawie programowej                                   

w stopniu zadowalającym; 

c) zna najważniejsze pojęcia, wiadomości i posiada podstawowe umiejętności; 

d) samodzielnie rozwiązuje typowe zadania, natomiast zadania o stopniu 

trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela; 

e) jest aktywny w czasie lekcji; 

5) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który: 

a) uczeń spełnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzające i dopełniające                             

z danych zajęć edukacyjnych 

b) opanował cały materiał przewidziany programem nauczania; 

c) samodzielnie rozwiązuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela 

posługując się nabytymi umiejętnościami;  

d)  bierze udział w konkursach przedmiotowych; 

e)  sprawnie korzysta z wiedzy i umiejętności w sytuacjach nowych; 

f)  wykazuje się dużą aktywnością w czasie lekcji; 

6) stopień celujący otrzymuje uczeń, który: 

a) uczeń spełnia konieczne, podstawowe, rozszerzające, dopełniające i wykraczające                   

wymagania edukacyjne z danych zajęć edukacyjnych; 

b) posiada wiedzę znacznie wykraczającą poza zakres materiału; 

c) samodzielnie zdobywa wiadomości, jest samodzielny w rozwiązywaniu                                           

zadań   i problemów; 

d) odnosi sukcesy (laureat od 1. - 3. miejsca) w konkursach przedmiotowych                                         

i zawodach (na szczeblu powiatowym lub wojewódzkim) 

e) jest bardzo aktywny na lekcjach. 

§ 52. 

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia   w szczególności: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią 

7) okazywanie szacunku innym osobom. 

2. W I etapie edukacyjnym śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceną 

opisową. Ustala ją wychowawca klasy. Zasięga przy tym opinii nauczyciela religii, języka 

angielskiego, ewentualnie gimnastyki korekcyjnej i świetlicy. Ocena ustalona przez 

wychowawcę jest ostateczna. 

 



51 

 

3. W klasach I-III informacja o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej                         

dostępna jest w dzienniku elektronicznym librus 

4. W II etapie edukacyjnym ocenę zachowania śródroczną i roczną ustala się według 

sześciostopniowej skali: 

1) wzorowe (wz.) 

2) bardzo dobre (bdb.) 

3) dobre (db.) 

4) poprawne (popr.) 

5) nieodpowiednie (ndp.) 

6)  naganne (nag.) 

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych 

zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie,   na podstawie orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii 

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne ucznia                                

z zajęć edukacyjnych, promocję do klasy programowo wyższej  lub ukończenie szkoły                       

z zastrzeżeniem § 52 ust. 2 i 10. 

7. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo                      

wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia II etapu edukacyjnego, któremu                                 

w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania. 

8. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy według następującego trybu postępowania: 

1) samoocena ucznia, 

2) opinia zespołu uczniowskiego rozumiana jako opinia uczniów danej klasy, 

sformułowana w toku dyskusji, 

3) opinia nauczycieli i wychowawcy z uzasadnieniem i udokumentowaniem                                           

w informacjach o uczniach. 

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna z zastrzeżeniem                        

warunków i trybu opisanych w § 57 pkt. 1. 

10. Szczegółowe kryteria ustalania oceny opisowej zachowania dla I etapu edukacyjnego                            

i kryteriów przyznawania punktowej oceny z zachowania dla II etapu edukacyjnego            

znajdują się w Załączniku nr 2.  

 

§53. 

1. Najpóźniej na cztery tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej 

wychowawca przedstawia nauczycielom uczącym w danej klasie propozycje ocen 

zachowania uczniów swojej klasy do zaopiniowania. 

2. Właściwi nauczyciele w ciągu 5 dni mogą wnieść swoje poprawki, uwagi                                           

i zastrzeżenia lub zaaprobować bez uwag proponowane oceny. 

3. Wychowawca zasięga opinii zespołu klasowego, a uczeń dokonuje samooceny. 

4. Wychowawca informuje ucznia o przewidywanej śródrocznej i rocznej ocenie 

klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z warunkami i trybem opisanym w § 56 pkt.4. 

5. Na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca ustala 
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ostateczną ocenę zachowania i informuje o niej ucznia poprzez wpis do dziennika 

elektronicznego. 

6. W wyjątkowych przypadkach, gdy uczeń rażąco uchybił ogólnym kryteriom oceny 

zachowania po zatwierdzeniu wyników klasyfikacji przez radę pedagogiczną wychowawca 

klasy w porozumieniu z radą pedagogiczną  i dyrektorem szkoły może zmienić wcześniej 

ustaloną ocenę zachowania. Musi poinformować o tym fakcie rodziców ucznia oraz 

dokonać wpis do dziennika elektronicznego. Następnego dnia rodzic zobowiązany jes do 

napisania informacji do wychowawcy klasy stwierdzającej zapoznanie się z ostateczną 

oceną swojego dziecka . 

 

§54. 

1. Ustala się następujące szczegółowe kryteria ocen zachowania ucznia: 

1) OCENĘ WZOROWĄ otrzymuje uczeń, który zawsze przestrzega kryteriów oceny 

zachowania: 

a) w sposób wzorowy i zgodnie za swoimi możliwościami wywiązuje  

się z obowiązków ucznia, jest zawsze przygotowany do zajęć, aktywnie w nich 

uczestniczy, podejmuje się wykonania zadań dodatkowych, wypełnia polecenia 

nauczyciela, aktywnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły, ma usprawiedliwione 

wszystkie nieobecności i spóźnienia na zajęcia szkolne,   a usprawiedliwień 

dokonuje na bieżąco; 

b) zawsze przestrzega regulaminu szkolnego, posiada osiągnięcia w wielu 

dziedzinach działalności pozalekcyjnej (np. konkursy przedmiotowe, zawody 

sportowe,  inne) w szkole i poza nią 

c) szanuje symbole i tradycje szkoły; 

d) dba o piękno mowy ojczystej, nigdy nie używa wulgaryzmów; 

e) szanuje zdrowie i bezpieczeństwo innych; 

f) wyróżnia się wysoką kulturą osobistą na terenie szkoły i poza nią godnie                       

reprezentuje szkołę na zewnątrz, dba o jej dobre imię, jest wzorem do 

naśladowania; 

g) zawsze okazuje szacunek dorosłym i kolegom; 

2) OCENĘ BARDZO DOBRĄ otrzymuje uczeń, który przestrzega kryteriów oceny 

zachowania: 

a) zgodnie ze swoimi możliwościami wywiązuje się z obowiązków ucznia,  jest 

zawsze przygotowany do zajęć, aktywnie w nich uczestniczy, wypełnia polecenia 

nauczyciela, aktywnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły,  

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecności i spóźnienia na zajęcia szkolne,  

a usprawiedliwień dokonuje  na bieżąco; 

b) zawsze przestrzega regulaminu szkolnego, posiada osiągnięcia zgodnie   

ze swoimi możliwościami; 

c) szanuje symbole i tradycje szkoły; 

d) dba o piękno mowy ojczystej, nie używa wulgaryzmów; 

e) szanuje zdrowie i bezpieczeństwo innych; 

f) zawsze zachowuje się kulturalnie, dba o dobre imię szkoły; 

g) zawsze okazuje szacunek dorosłym i kolegom; 
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3) OCENĘ DOBRĄ otrzymuje uczeń, który w istotny sposób nie uchybił kryteriom 

oceny zachowania: 

a) wywiązuje się z obowiązków ucznia, w wyjątkowych sytuacjach może być 

nieprzygotowany do zajęć, nie przeszkadza w ich prowadzeniu, zwykle wypełnia 

polecenia nauczyciela, dopuszcza się do 5 godzin i 5 spóźnień 

nieusprawiedliwionych w semestrze; 

b) zwykle przestrzega regulaminu szkolnego, dopuszcza się do 3 uwag  w semestrze; 

c) szanuje symbole i tradycje szkoły; 

d) dba o piękno mowy ojczystej, nie używa wulgaryzmów; 

e) szanuje zdrowie i bezpieczeństwo innych, nie stwarza sytuacji konfliktowych; 

f) dba o dobre imię szkoły, jego kultura osobista nie budzi zastrzeżeń; 

g) zwykle okazuje szacunek innym osobom, właściwie się do nich odnosi; 

4) OCENĘ POPRAWNĄ otrzymuje uczeń, który sporadycznie uchybia niektórym 

kryteriom oceny zachowania, a zastosowane środki zaradcze przyniosły oczekiwany 

rezultat: 

a) nie w pełni wywiązuje się z obowiązków ucznia, zdarza mu się być 

nieprzygotowanym do zajęć, przeszkadzać w ich prowadzeniu, nie wypełniać 

poleceń nauczyciela - dopuszcza się do 5 uwag w semestrze oraz od 6 do 10 godzin 

i od 6 do 10 spóźnień nieusprawiedliwionych  w semestrze; 

b) zwykle przestrzega regulaminu szkolnego, poprawnie zachowuje się  w zespole                     

klasowym, choć w życiu klasy i szkoły bierze udział w niewielkim stopniu; 

c) szanuje symbole i tradycje szkoły; 

d) dba o piękno mowy ojczystej, nie używa wulgaryzmów; 

e) swoim zachowaniem nie stwarza zagrożenia dla zdrowia i życia własnego  i innych; 

f) jego kultura osobista nie budzi większych zastrzeżeń; 

g) właściwie odnosi się do pracowników szkoły, kolegów, innych osób; 

5) OCENĘ NIEODPOWIEDNIĄ otrzymuje uczeń, który często uchybia szkolnym 

kryteriom oceny zachowania, a zastosowane środki zaradcze przyniosły krótkotrwały, 

oczekiwany rezultat: 

a) nie wywiązuje się z obowiązków ucznia, przeszkadza w prowadzeniu zajęć, 

lekceważy polecenia nauczyciela, spóźnia się na zajęcia i opuszcza je bez 

usprawiedliwienia - dopuszcza się od 11 do 15 godzin  i od 11 do 15 spóźnień 

nieusprawiedliwionych w semestrze; 

b) nie przestrzega regulaminu szkolnego; 

c) nie szanuje szkolnych symboli i tradycji; 

d) czasami używa wulgarnego słownictwa; 

e) stwarza sytuacje konfliktowe; 

f) uczeń ma niski poziom kultury osobistej, jest niekoleżeński; 

g) zdarza się, że arogancko odnosi się do innych osób; 

h) nie przestrzega Statutu Szkoły Podstawowej w Zegrzu Pomorskim,  

6) OCENĘ NAGANNĄ otrzymuje uczeń, który nagminnie uchybia szkolnym kryteriom 

oceny zachowania, i nie wykazuje chęci poprawy mimo zastosowanych środków 

zaradczych: 

a) nie wywiązuje się z obowiązków ucznia, przeszkadza w prowadzeniu zajęć,                                       
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i nie wykonuje poleceń nauczycieli - otrzymał w tym zakresie ponad  10 uwag                                 

w semestrze, opuszcza samowolnie i bez usprawiedliwienia zajęcia szkolne                                 

(ponad 15 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze); 

b) nie przestrzega regulaminu szkolnego, niszczy mienie szkolne lub cudzą własność,            

często stwarza konflikty w klasie, w szkole i poza nią dopuszcza się wymuszeń, 

wyłudzeń, szantażu, zastraszania, kłamstwa, kradzieży, pobić, fałszowania  

dokumentów (lub podobnych wykroczeń); 

c) nie szanuje szkolnych symboli i tradycji, kompromituje szkołę na zewnątrz; 

d) często używa wulgarnego słownictwa; 

e) pali papierosy, pije alkohol (nawet jeden raz), zażywa lub rozprowadza środki 

odurzające, jego postawa działa demoralizująco na innych; 

f) uczeń ma rażąco niski poziom kultury osobistej, wchodzi w kolizję z prawem 

karnym; 

g) wulgarnie i arogancko odnosi się do nauczycieli, kolegów, innych osób,                                      

nie reaguje na oddziaływania wychowawcy, nauczycieli, pracowników szkoły; 

2. W indywidualnych i uzasadnionych przypadkach wychowawca może przy ustalaniu oceny 

zachowania uwzględnić widoczną poprawę  i wystawić ocenę wyższą niż wynikałaby ona 

ze szczegółowych kryteriów. 

3. Wychowawcy klas l-VIII w dzienniku elektronicznym zapisują uwagi i pochwały 

dotyczące zachowania ucznia. Uwagi te wychowawca uwzględnia  przy wystawianiu 

śródrocznej i rocznej oceny zachowania. 

 

§55. 

1. Przewiduje się następujące formy sprawdzania wiedzy i umiejętności uczniów: 

1) ustne: 

a)  odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie); 

b)  wypowiedzi w klasie (tzw. aktywność); 

c)  recytacja, śpiew i inne wypowiedzi o charakterze artystycznym; 

2) pisemne: 

a) prace klasowe (obejmują treści całego działu lub dużej części, czas trwania 1 – 2 

godziny lekcyjne) 

b) sprawdziany (obejmują zakres wiedzy, która nie przekracza 3 tematów 

lekcyjnych); 

c)  kartkówki; 

d)  zadania domowe; 

e)  dyktanda, pisanie tekstu ze słuchu; 

f)  teksty (różnego typu); 

g)  testy; 

h)  prace dodatkowe; 

3) prace łączące formę ustną i pisemną: 

a) referat; 

b) własna twórczość itp.; 

4) sprawnościowe, doświadczalne, praktyczne: 
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a) dotyczą zajęć, podczas których uczymy, ćwiczymy i kontrolujemy sprawność oraz 

umiejętności praktyczne. 

2. Określa się minimalną liczbę form sprawdzania wiedzy i umiejętności przeprowadzonych                       

dla ucznia w semestrze: 

1) formy obejmujące zakres wiedzy przekraczający trzy tematy lekcyjne (prace 

klasowe) w ilości do dwóch w tygodniu, nie więcej niż jedna dziennie,  po ustaleniu 

terminu z nauczycielem, przynajmniej z tygodniowym  wyprzedzeniem: 

a)  w klasach I – III w ilości podyktowanej działami nauczania; 

b) w klasach IV – VIII do czterech w semestrze z jednych zajęć edukacyjnych; 

2) formy obejmujące zakres wiedzy nie przekraczającej trzech tematów lekcyjnych 

(sprawdziany) – nie więcej niż jedna dziennie. 

3) punkty uzyskane z prac klasowych i sprawdzianów przeliczane są na stopnie wg 

następującej skali: 

100%-96%  - celujący     

95%-90% - bardzo dobry    

89%-70%- -  dobry    

69%-50% - dostateczny                                                                                   

49%-30% - dopuszczający     

29%-0% - niedostateczny 

Od roku szkolnego 2018/2019 w klasach I –II, a od roku szkolnego 2019/2020 również   

w klasie III, punkty uzyskane z testów przeliczane są wg następującej skali: 

100%-90% -  bardzo łatwy 

89%-70%   - łatwy 

69%- 50%  - umiarkowanie trudny 

49%- 20%  - trudny 

19% - 0 %  - bardzo trudny 

3. Pisemne prace klasowe muszą być zapowiedziane przez nauczyciela co najmniej                                     

z tygodniowym wyprzedzeniem. Odpowiedni zapis o pracy klasowej powinien znaleźć się                                            

w dzienniku elektronicznym (zapis w terminarzu). 

4. Uczniowie powinni znać zakres pracy klasowej i wymagania. Praca kontrolna powinna być 

poprzedzona lekcją utrwalającą. 

5. Dziennie może odbyć się tylko jedna praca klasowa 

6. Sprawdziany i kartkówki nie muszą być zapowiadane przez nauczycieli. 

7. Sprawdzone prace klasowe powinny być oddane uczniom w terminie do dwóch tygodni, 

sprawdziany w ciągu 3 najbliższych lekcji. 

8. Sprawdzone  i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca 

oceniania ucznia są udostępniane do wglądu  w następujący sposób: 

1) uczniowi według zasad określonych w przedmiotowych zasadach oceniania, uczeń jest 

zobowiązany zwrócić pracę kontrolną nauczycielowi w ustalonym przez nauczyciela 

terminie; 

2)rodzicom (prawnym opiekunom) podczas indywidualnych kontaktów z rodzicami                            

w czasie dni otwartych, zebrań lub w innym uzgodnionym z rodzicami terminie lub 
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zaraz po sprawdzeniu pracy klasowej udostępniona przez ucznia do domu i zwrócona  

z podpisem rodzica.  

9. Nauczyciel przechowuje pisemne prace kontrolne do końca danego roku szkolnego, uczeń                        

ma prawo do jednokrotnej próby poprawienia kwestionowanej przez niego oceny                                         

pracy klasowej i sprawdzianu w formie i terminie określonym przez nauczyciela.                                  

Poprawiona  ocena odnotowana jest w dzienniku lekcyjnym obok poprawianej,                                         

przy czym obie brane są pod uwagę przy ustalaniu oceny semestralnej. 

10. Nauczyciel ma obowiązek oceniać uczniów systematycznie (przynajmniej jeden raz                               

w miesiącu), uwzględniając różne formy aktywności ucznia. 

R O Z D Z I A Ł   9 

KLASYFIKOWANIE UCZNIÓW 

§ 5 6 .  

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych                         

ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania                    

ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych  

i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

2. Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiągnięć z zajęć 

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym w formie opisowej. 

3. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,  

i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, 

według skali, o której mowa w § 50 ust. 9 i § 52 ust. 4. 

4. Najpóźniej cztery tygodnie przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem 

rady pedagogicznej poszczególni nauczyciele są zobowiązani poinformować uczniów                                     

i ich rodziców o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych  

i zachowania poprzez wpis do dziennika elektronicznego. W wypadku nieobecności 

nauczyciela przedmiotu informację o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych wpisuje 

wychowawca klasy po konsultacji z nauczycielem. Informację  o przewidywanej ocenie 

klasyfikacyjnej zachowania wpisuje wychowawca. Rodzice zobowiązani są zapoznać się 

z ocenami i przesłać informację zwrotną do wychowawcy klasy, że zapoznali się  

z ocenami dziecka. Wychowawca informuje rodziców o wystawionych ocenach  

w dzienniku elektronicznym  a rodzic zobowiązany jest przesłać informację zwrotną,  

że zapoznał się z proponowanymi ocenami dziecka. 

 Nauczyciel przedmiotu przekazuje informacje o możliwości poprawy ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania uczniom w formie ustnej na lekcji, 

a zainteresowanym rodzicom na spotkaniu z rodzicami, bądź mailowo. 

 5.  Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 

szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została 

ustalona  niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. 

Zastrzeżenia mogą być zgłaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie później jednak  

niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-

wychowawczych. 



57 

 

6. Rodzice (prawni opiekunowie) w terminie określonym powyżej składają pisemny 

uzasadniony wniosek do dyrektora szkoły o umożliwienie podwyższenia oceny. 

7. Nauczyciel danego przedmiotu sprawdza i potwierdza podpisem czy uczeń spełnia 

warunki poprawy oceny rocznej z zajęć edukacyjnych, określone w procedurze uzyskania 

wyższej niż przewidywana rocznej oceny z obowiązkowych zajęć edukacyjnych - 

Uczniowi, który spełnia te warunki, przysługuje prawo do poprawy oceny. 

     8. Aby poprawić ocenę, uczeń musi przystąpić do egzaminu sprawdzającego wiadomości, 

obejmującego zakres materiału z całego roku szkolnego, przygotowanego przez 

nauczyciela przedmiotu. 

     9.  Termin sprawdzianu ustala nauczyciel, ale nie później niż 2 dni od złożenia wniosku. 

10. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 

szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona 

niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą 

być zgłaszane w formie wniosku do dyrektora szkoły od dnia ustalenia tej oceny, nie 

później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych 

     11. Wychowawca sprawdza czy uczeń spełnia warunki umożliwiające mu ubieganie  

się o podwyższenie oceny, określone w procedurze uzyskania wyższej  niż przewidywana 

rocznej oceny zachowania.  

    12. Po uzyskaniu akceptacji wychowawcy klasy dyrektor szkoły ustala termin posiedzenia                   

komisji (do trzech dni od złożenia podania), która analizuje treść uzasadnienia  

oraz przeprowadza rozmowę z uczniem w celu weryfikacji oceny.  

1) W skład komisji wchodzą: dyrektor, wychowawca klasy, pedagog szkolny, 

przedstawiciel  zespołu nauczycieli uczących ucznia oraz przewodniczący klasy. 

2) Komisja podejmuje decyzję w sprawie oceny zachowania ucznia. 

13.  Decyzja komisji jest ostateczna 

14. Niezwłocznie po posiedzeniu komisji, o której mowa w pkt. 12, wychowawca klasy                      

poprzez wpis do dziennika elektronicznego   informuje rodziców o decyzji komisji,                                             

oraz odnotowuje ten fakt w dzienniku  elektronicznym.    

15. W klasach IV-VIII z informacją o wystawionych ocenach klasyfikacyjnych uczniowie                                     

i rodzice (prawni opiekunowie) zapoznają się przez dziennik elektroniczny. Rodzic 

zobowiązany jest niezwłocznie przesłać informację zwrotną o zapoznaniu się z ocenami 

do wychowawcy klasy. Termin wystawienia ocen klasyfikacyjnych przez nauczycieli 

upływa  na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. 

16. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną  

i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy  po zasięgnięciu opinii 

nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

 

§ 5 7 .  

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 

szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna  

ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa 

dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłaszane od dnia 
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ustalenia tej oceny, nie później jednak niż w ciągu 7 dni od dnia zakończenia zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych. 

2. Po wpłynięciu wniosku dotyczącego rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych 

dyrektor szkoły powołuje komisję do rozpatrzenia wniosku. 

3. W skład komisji, o której mowa w pkt. 2 wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze -                   

jako przewodniczący komisji, 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 

3) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same 

zajęcia edukacyjne. 

4. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: skład komisji, termin 

sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzające, wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen. 

5. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona 

niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły 

powołuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze 

głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje  

głos przewodniczącego komisji. 

6. W skład komisji, o której mowa w pkt. 5 wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze -                 

jako przewodniczący komisji, 

2) wychowawca klasy, 

3) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne                                       

w danej klasie, 

4) pedagog, 

5) przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

6) przedstawiciel rady rodziców. 

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin posiedzenia 

komisji, wynik głosowania, ustaloną ocenę zachowania wraz  z uzasadnieniem. Protokół 

stanowi załącznik do arkusza ocen. 

      8. Komisje, o których mowa w pkt. 2 i 5 rozpatrują wnioski i przeprowadzają                           

postępowanie w ostatnim tygodniu ferii letnich. 

      9. Nauczyciel, o którym mowa w pkt. 3 i 6 , może być zwolniony z udziału                                              

w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach.                               

W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego                                       

takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego                                           

w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

       10. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna                 

ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

        11. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej                     

oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona  w wyniku 

egzaminu poprawkowego. 
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§ 5 8 .  

W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajęć edukacyjnych  

w blok przedmiotowy odrębnie ustala się oceny z poszczególnych zajęć edukacyjnych 

wchodzących w skład tego bloku. 

 

§ 5 9 .  

1. Niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona                        

w wyniku egzaminu poprawkowego. 

2. Egzamin poprawkowy może zdawać uczeń II etapu edukacyjnego, który  w wyniku 

klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych  lub dwóch zająć 

edukacyjnych. 

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia 

rocznych zająć dydaktyczno-wychowawczych.  Egzamin poprawkowy przeprowadza się 

w ostatnim tygodniu ferii letnich. 

4. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem 

egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, 

informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych oraz wychowania 

fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

1) część pisemna trwa 30 min; 

2) część ustna trwa 15 min. 

5. Uczeń otrzymuje pisemną informację o terminie egzaminu poprawkowego                                       

od wychowawcy klasy najpóźniej trzy dni po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady 

pedagogicznej. Nauczyciel przedmiotu, z którego uczeń będzie zdawał egzamin 

poprawkowy  przygotuje i przekaże uczniowi w formie pisemnej, najpóźniej  w ostatnim 

dniu zajęć edukacyjnych, zakres materiału na ocenę dopuszczającą z tego przedmiotu. 

Wychowawca odnotuje fakt przekazania informacji uczniowi o terminie egzaminu  

w dzienniku elektronicznym.  

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.  

W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze -  jako 

przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne jako członek 

komisji. 

7. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne (egzaminujący) może być zwolniony                            

z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych 

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą 

innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie 

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tejże 

szkoły. 

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:                          

skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu                                   

oraz ocenę ustaloną przez komisję. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia                                        
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i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół dołącza się do arkusza 

ocen ucznia. 

9. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu poprawkowego 

oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana do wglądu 

uczniowi lub jego rodzicom w następujący sposób: 

1) w ciągu 3 dni po egzaminie przedstawiana jest do wglądu uczniowi lub rodzicom. 

      10. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego                                   

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, 

określonym przez dyrektora szkoły nie później niż do końca września danego roku. 

11. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy                          

programowo wyższej i powtarza klasę (z zastrzeżeniem ust.13). 

12. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna może jeden raz  

w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, 

który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodnie ze szkolnym planem 

nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej. Powyższy fakt odnotowuje się  

w arkuszu ocen. 

13. W ciągu 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego rodzice (prawni 

opiekunowie) ucznia mogą wnieść zastrzeżenia do dyrektora szkoły zgodnie  

z  warunkami i trybem opisanym w  § 57.                                                                                                                           

 

§ 6 0 .  

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych,                   

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej                                           

z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej                                     

połowę ( 50%) czasu przeznaczonego  na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.  

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać                          

egzamin klasyfikacyjny. 

3. Na pisemną prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej                      

nieobecności lub na pisemną prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów)  rada                       

pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. 

1) Zgoda taka, wyrażona przez radę pedagogiczną uwarunkowana jest możliwością                    

nadrobienia przez ucznia zaległości w stosunkowo krótkim czasie ( 1 - 2  miesiące). 

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoły w porozumieniu                                           

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program  lub tok 

nauki, 

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą. 

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 5. pkt. 2,                        

nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, zajęcia techniczne, plastyka,     

muzyka, zajęcia artystyczne i wychowanie fizyczne  oraz dodatkowych zajęć 

edukacyjnych. 

7. Uczniowi, o którym mowa w ust. 5. pkt. 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny                                     
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nie ustala się oceny zachowania. 

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć 

technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych  

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

9. Egzamin klasyfikacyjny z zakresu I semestru odbywa się w pierwszym tygodniu po 

przerwie semestralnej, a egzamin klasyfikacyjny roczny w ostatnim miesiącu II semestru,                                             

nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zająć dydaktyczno-

wychowawczych. 

10. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem 

ust. 8. 

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 5 pkt. 1, przeprowadza 

nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, 

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 5 pkt. 2, przeprowadza 

komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia 

odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkoła.       

W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze -      

jako przewodniczący komisji, 

2) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie 

nauczania dla odpowiedniej klasy. 

13. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt. 2,                                         

oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń 

może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia. 

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów -                     

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. 

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający    

w szczególności: 

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 11, a w przypadku egzaminu 

klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 5 pkt 2 - skład 

komisji, 

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego, 

3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne, 

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. 

16. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

17. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego 

oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana do wglądu uczniowi 

lub jego rodzicom w następujący sposób: 
1) w ciągu 3 dni po egzaminie przedstawiana jest do wglądu uczniowi lub rodzicom 

18. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu 

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego  w dodatkowym 

terminie wyznaczonym  przez dyrektora szkoły. 

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć    
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edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej                       

wpisuje się "nieklasyfikowany" albo „nieklasyfikowana”.  

20. Przewiduje się egzamin klasyfikacyjny z języka obcego, którego uczeń   uczy się poza 

szkołą. Rodzice mogą poinformować szkołę o uczęszczaniu dziecka na kurs języka 

obcego poza szkołą na początku roku szkolnego. 

1) Dyrektor szkoły umożliwi zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego, powołując 

odpowiedni skład komisji (3 osoby). 

2) Nauczyciel języka obcego może być nauczycielem z innej szkoły. Uczestniczenie 

nauczyciela w pracy komisji obliguje Dyrektora Szkoły Podstawowej  

w Zegrzu Pomorskim do poinformowania dyrektora szkoły macierzystej danego 

nauczyciela. 

21. Uczeń, który nie zdał rocznego egzaminu klasyfikacyjnego (otrzymał ocenę 

niedostateczną) nie otrzymuje promocji i powtarza klasę. 

22. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona  

w wyniku egzaminu poprawkowego. 

 

§ 6 1 .  

1. Uczeń uczęszczający na zajęcia religii i na zajęcia etyki otrzymuje ocenę z każdego  

z tych przedmiotów, na świadectwie szkolnym promocyjnym i na świadectwie 

ukończenia szkoły w miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych  

z religii/etyki, nauczyciel powinien wpisywać wpisać oceny z obu przedmiotów. 

2. Jeśli uczeń uczęszczał na etykę lub religię z tych zajęć otrzymuje ocenę  bez 

wskazywania, z jakich zajęć jest to ocena. 

3. W przypadku gdy uczeń nie uczęszczał na żadne z tych zajęć na świadectwie  

 

§ 6 2 .  

1. Przedmiot „Wychowanie do życia w rodzinie” podlega zaliczeniu na podstawie 

uczestnictwa w wyżej wymienionych zajęciach. W przypadku udziału ucznia  

w zajęciach, fakt ten odnotowuje się na świadectwie szkolnym w części przeznaczonej na 

dodatkowe zajęcia edukacyjne wpisem „uczestniczył(a)”. Uczęszczanie lub nie na 

wspomniane zajęcia nie wpływa    na promocję ucznia do klasy programowo wyższej ani 

na ukończenie szkoły  przez ucznia. 

2. Jeżeli zajęcia edukacyjne odbywają się tylko w I semestrze to klasyfikacyjna ocena 

śródroczna jest automatycznie klasyfikacyjną oceną roczną z tych zajęć w danej klasie. 

3. Jeżeli zajęcia edukacyjne kończą się w klasie IV - VII, to ocena roczna z nich 

wystawiona jest oceną na świadectwie ukończenia szkoły i wlicza się ją do średniej ocen. 
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R O Z D Z I A Ł   10 

PROMOWANIE UCZNIÓW 

§ 6 3 .  

1. Uczeń I etapu edukacyjnego otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej,                                   

jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie. 

1) Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału albo na 

wniosek wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada 

pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej 

do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom 

rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści 

nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas. 

2. W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia  

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić 

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej, na wniosek 

wychowawcy oddziału po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców 

ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału. 

3.  Uczeń II etapu edukacyjnego otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej,                            

jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz z religii uzyskał                         

roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od niedostatecznej z zastrzeżeniem  § 61,  § 52 ust. 

2, 10.  

4. Uczeń II etapu edukacyjnego, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał                                           

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz z religii średnią ocen co najmniej 4,75                                       

oraz co najmniej bardzo dobre zachowanie, otrzymuje promocję do klasy programowo                          

wyższej z wyróżnieniem. 

5. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę,  

do średniej ocen wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć.  

6. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują z danych zajęć 

edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. 

1) Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasiągu wojewódzkim                                            

i ogólnopolskim uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej  

z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę 

klasyfikacyjną.  

7. O promowaniu do klasy programowo wyższej ucznia posiadającego orzeczenie  

o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe  

w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając 

ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym 

8. O ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte  

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. 
9. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych 

ucznia uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, 

szkoła umożliwia uczniowi uzupełnienie braków. 
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10. Dla ucznia, spełniającego obowiązek nauki poza szkołą nie przeprowadza się egzaminów 

klasyfikacyjnych z:  

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych: plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć 

technicznych i wychowania fizycznego oraz  

2) dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w której skład wchodzą:  

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako 

przewodniczący komisji;  

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest 

przeprowadzany ten egzamin. 

12. W przypadku gdy nie jest możliwe powołanie nauczyciela danego języka obcego 

nowożytnego w skład komisji przeprowadzającej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, 

który kontynuuje we własnym zakresie naukę języka obcego nowożytnego jako 

przedmiotu obowiązkowego lub uczęszcza do oddziału w innej szkole na zajęcia z języka 

obcego nowożytnego, dyrektor szkoły powołuje w skład komisji nauczyciela danego 

języka obcego nowożytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem 

tej szkoły.  

13. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbę zajęć 

edukacyjnych, z których uczeń może przystąpić do egzaminów klasyfikacyjnych w ciągu 

jednego dnia.  

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – 

rodzice ucznia.  

15. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, zawierający w szczególności:  

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;  

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji 

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego; 

4) imię i nazwisko ucznia;  

5) zadania egzaminacyjne;  

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.  

16. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację  

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

 

§ 6 4 .  

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.  

2. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, 

informatyki, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę 

zadań praktycznych. 

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin 

egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć 

dydaktyczno--wychowawczych.  

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w której skład wchodzą:  

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako 

przewodniczący komisji;  
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2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;  

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.  

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji 

na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego 

takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej 

szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.  

6. Z egzaminu poprawkowego sporządza się protokół, zawierający w szczególności:  

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;  

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;  

3) termin egzaminu poprawkowego;  

4) imię i nazwisko ucznia;  

5) zadania egzaminacyjne;  

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.  

7. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.  

 

§ 6 5 .  

1. W ostatniej klasie Szkoły przeprowadza się egzamin ósmoklasisty. 

2. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych  

w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza,  

w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania. 

3. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej. 

4. W latach szkolnych 2018/2019 – 2020/2021 egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące 

przedmioty obowiązkowe: język polski, matematykę, język obcy nowożytny. 

5. Począwszy od roku szkolnego 2021/2022 egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące 

przedmioty obowiązkowe: język polski, matematykę, język obcy nowożytny oraz jeden 

przedmiot do wyboru spośród przedmiotów: biologia, chemia, fizyka, geografia  

lub historia. 

6. Uczeń przystępuje do egzaminu ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego, którego uczy 

się w szkole w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

7. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym  

lub niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest 

niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje 

do egzaminu ósmoklasisty. 

8. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w ust. 7 może być zwolniony przez 

Dyrektora Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu 

ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora. 

9. Minister właściwy do spraw oświaty i wychowania ogłasza komunikat w sprawie wykazu 

olimpiad przedmiotowych przeprowadzanych z przedmiotu lub przedmiotów objętych 

egzaminem ósmoklasisty, a także turniejów lub olimpiad tematycznych związanych  
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z wybranym przedmiotem lub dziedziną wiedzy, uprawniających do zwolnienia  

z przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu. 

10. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej przez ministra właściwego do 

spraw oświaty i wychowania w wykazie olimpiad przedmiotowych przeprowadzanych  

z przedmiotu lub przedmiotów objętych egzaminem oraz laureat konkursu 

przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, przeprowadzanego 

zgodnie z przepisami ustawie Prawo oświatowe, organizowanych z zakresu jednego  

z przedmiotów objętych egzaminem ósmoklasisty, jest zwolniony z egzaminu 

ósmoklasisty z tego przedmiotu. 

11. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 8, następuje na podstawie zaświadczenia 

stwierdzającego uzyskanie przez ucznia Szkoły tytułu odpowiednio laureata lub finalisty. 

Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu zespołu egzaminacyjnego. 

12. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 8, jest równoznaczne z uzyskaniem z egzaminu 

ósmoklasisty z danego przedmiotu najwyższego wyniku. 

13. W przypadku, gdy uczeń uzyskał tytuł laureata lub finalisty, o których mowa w ust. 10,  

z innego języka obcego nowożytnego lub innego przedmiotu do wyboru, niż ten, który 

został zadeklarowany, Dyrektor, na wniosek rodziców ucznia lub na wniosek słuchacza, 

złożony nie później niż na 2 tygodnie przed terminem egzaminu ósmoklasisty, informuje 

okręgową komisję egzaminacyjną o zmianie języka obcego nowożytnego, jeżeli języka 

tego uczeń uczy się w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych, lub o zmianie 

przedmiotu do wyboru. 

14. Uczniowie dotychczasowej sześcioletniej szkoły podstawowej, którzy w latach szkolnych 

2014/2015 –2016/2017 uzyskali tytuł laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej lub 

laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, 

określonych w ust. 10, są zwolnieni z egzaminu ósmoklasisty z tego przedmiotu. 

15. Rodzice ucznia składają Dyrektorowi Szkoły, nie później niż do dnia 30 września roku 

szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty, pisemną deklarację: 

1) wskazującą język obcy nowożytny, z którego uczeń przystąpi do egzaminu 

ósmoklasisty; 

2) wskazującą przedmiot do wyboru, o którym mowa w ust. 5, z zastrzeżeniem ust. 4. 

16. Rodzice ucznia mogą złożyć Dyrektorowi Szkoły, nie później niż na 3 miesiące przed 

terminem egzaminu ósmoklasisty, pisemną informację o: 

1) zmianie języka obcego nowożytnego wskazanego w deklaracji; 

2) zmianie przedmiotu do wyboru, o którym mowa w ust. 5, wskazanego  

w deklaracji, z zastrzeżeniem ust. 4. 

17. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie głównym nie przystąpił 

do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów albo przerwał egzamin 

ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów przystępuje do egzaminu z tego 

przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, której jest uczniem. 

18. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających 

przystąpienie do egzaminu  ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów  

w terminie dodatkowym, Dyrektor Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej,  

na udokumentowany wniosek Dyrektora, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia 
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do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor składa 

wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia. 

19. Wyniki egzaminu ósmoklasisty są przedstawiane w procentach i na skali centylowej. 

20. Wyniki egzaminu ósmoklasisty obejmują: wynik z języka polskiego, wynik z matematyki, 

wynik z języka obcego nowożytnego, wynik z przedmiotu do wyboru, o którym mowa  

w ust. 5, z zastrzeżeniem ust. 4. 

21. Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie Szkoły. 

22. Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaświadczenie o szczegółowych 

wynikach egzaminu ósmoklasisty 

23. Uczeń lub jego rodzice, mogą, w terminie 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia 

egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu, zgłosić zastrzeżenia wraz z uzasadnieniem do 

Dyrektora Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej, jeżeli uznają, że w trakcie egzaminu zostały 

naruszone przepisy dotyczące jego przeprowadzania. 

 

§ 6 6 .  

1. Do każdej części egzaminu uczeń otrzymuje zestaw zadań i kartę odpowiedzi. 

2. Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki w zestawie zadań  

lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadań lub nową kartę odpowiedzi.  

3. Na zestawie zadań i karcie odpowiedzi, przed rozpoczęciem odpowiedniej części 

sprawdzianu, zamieszcza się kod ucznia nadany przez komisję okręgową oraz numer 

PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL – serię i numer paszportu lub innego 

dokumentu potwierdzającego tożsamość. 

4.  Uczniowie nie podpisują zestawów zadań i kart odpowiedzi. 

 

§ 67. 

1.W czasie trwania odpowiedniej części sprawdzianu każdy uczeń pracuje przy osobnym 

stoliku. 

2.W sali, w której jest przeprowadzany sprawdzian, nie można korzystać z żadnych urządzeń 

telekomunikacyjnych. 

 

§68 

1. W czasie każdej części  egzaminu uczniowie nie powinni opuszczać sali. W szczególnie 

uzasadnionych przypadkach przewodniczący zespołu nadzorującego może zezwolić 

uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunków wykluczających możliwość 

kontaktowania się ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem osób udzielających pomocy 

medycznej. 

2. W czasie trwania każdej części sprawdzianu uczniom nie udziela się żadnych wyjaśnień 

dotyczących zadań ani ich nie komentuje. 

3.  W przypadku: 

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia lub 

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urządzenia 

telekomunikacyjnego, lub 
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3) zakłócania przez ucznia prawidłowego przebiegu odpowiedniej części sprawdzianu  

w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom –przewodniczący szkolnego zespołu 

egzaminacyjnego przerywa i unieważnia odpowiednią część sprawdzianu tego ucznia. 

4. Szczegółowy przebieg każdej części sprawdzianu regulują procedury Centralnej Komisji 

Egzaminacyjnej i wewnątrzszkolne procedury, dotyczące organizowania  

i przeprowadzania sprawdzianu w klasie ósmej szkoły podstawowej obowiązujące  

w danym roku szkolnym. 

 

§69. 

1.  Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych: 

1) nie przystąpił do sprawdzianu lub danej części sprawdzianu w ustalonym terminie albo 

2) przerwał daną część sprawdzianu-przystępuje do sprawdzianu lub danej części 

sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora komisji okręgowej  

w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu w danym roku szkolnym.  

2. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu lub danej części sprawdzianu w dodatkowym 

terminie ustalonym przez dyrektora komisji okręgowej w harmonogramie przeprowadzania 

sprawdzianu w danym roku szkolnym, powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej  

oraz przystępuje do sprawdzianu w następnym roku. 

3. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających 

przystąpienie do sprawdzianu danej części sprawdzianu w terminie ustalonym przez 

dyrektora komisji okręgowej w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu w danym 

roku szkolnym, dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora 

szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu lub danej części 

sprawdzianu. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia. 

 

§ 70. 

1. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzona i oceniona praca 

ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglądu  

w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej. 

2. Wyniki sprawdzianu nie wpływają na ukończenie szkoły. Wyników sprawdzianu  

nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły. 

3. Wyniki sprawdzianu oraz zaświadczenie o wynikach dla każdego ucznia komisja okręgowa 

przekazuje do szkoły nie później niż na 7 dni przed zakończeniem zajęć dydaktyczno-

wychowawczych. 

4. Zaświadczenie o uzyskanych wynikach procentowych z każdej części sprawdzianu, 

dyrektor szkoły przekazuje uczniowie lub jego rodzicom wraz ze świadectwem ukończenia 

szkoły. 

 

§ 71. 

1. Po każdym zakończonym roku szkolnym Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania są  

poddawane weryfikacji. 

2. WZO na bieżąco podlega monitoringowi i ewaluacji. 

3. W procesie monitorowania WZO udział biorą zespoły nauczycieli: 

1) międzyprzedmiotowy zespół nauczycieli klas I -III 
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2) międzyprzedmiotowy zespół nauczycieli klas IV-VIII. 

4. W procesie ewaluacji WZO udział biorą: 

1) uczniowie (przez wypełnianie ankiet, podczas dyskusji na lekcjach wychowawczych, 

na zebraniach Samorządu Uczniowskiego), 

2) rodzice (w czasie zebrań rodzicielskich, poprzez ankiety, dyskusje z nauczycielami), 

3) nauczyciele (podczas rady pedagogicznej, dyskusji, zebrań). 

5. Wszelkie zmiany w WZO wprowadzane są uchwałą rady pedagogicznej  po zasięgnięciu 

opinii rodziców i uczniów. 

 

§ 72. 

Opinie o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w zajęciach wychowania 

fizycznego, zajęciach komputerowych wydane przez lekarzy zachowują ważność i mogą być 

podstawą zwolnienia ucznia z realizacji tych zajęć, na czas określony w tych opiniach.  

 
 

R O Z D Z I A Ł 11 

NAUCZANIE ZDALNE 

§ 73. 

1. W szczególnych sytuacjach (np. zagrożenie epidemiczne), w razie wystąpienia 

sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoły, dyrektor może zarządzić wprowadzenie 

nauczania w formie zdalnej lub hybrydowej. 

2. Nauczanie zdalne, to zajęcia prowadzone przez nauczycieli online za pośrednictwem 

platformy Teams (w czasie rzeczywistym) lub indywidualna praca ucznia  

z materiałami przekazanymi czy też wskazanymi przez nauczyciela za pomocą 

wiadomości w dzienniku Librus lub na chacie Teams. 

3.  Nauczanie hybrydowe odbywa się na dwóch poziomach: zdalnie za pomocą metod 

ujętych w § 73.2 i poprzez lekcje prowadzone w szkole. 

§ 74. 

ORGANIZACJA ZAJĘĆ 

1. Lekcje odbywają się wg aktualnie obowiązującego planu zajęć, który może ulec 

modyfikacji wg potrzeb lub zgodnie wytycznymi wyższych organów. 

2. Podczas organizacji kształcenia na odległość dyrektor uwzględnia zasady 

bezpiecznego korzystania przez uczniów z urządzeń umożliwiających komunikację 

elektroniczną, uwzględniając przy tym zalecenia medyczne odnośnie czasu 

korzystania z urządzeń umożliwiających pracę zdalną i ich dostępności w domu, etap 

kształcenia uczniów, a także sytuację rodzinną uczniów. 

3. Godzina lekcyjna zajęć edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z 

wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość lub innego sposobu 

realizacji tych zajęć może trwać od 30 do 45 minut. 

4. W ramach kształcenia na odległość, rodzice mają obowiązek pozostawać w kontakcie  

z wychowawcą i nauczycielami poprzez regularne korzystanie z dziennika 

elektronicznego i  strony internetowej szkoły.  

5. W przypadku braku możliwości odbioru materiałów od nauczycieli ze względów 

zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowiązani  
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są do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie wychowawcę za pomocą systemu 

Librus lub telefonicznie. 

6. Umożliwia się uczniom i rodzicom konsultacje z nauczycielami uczącymi  

wg ustalonego harmonogramu. 

7. Obecności uczniów są przez nauczycieli na bieżąco odnotowywane w dzienniku 

Librus. Wszystkie nieobecności powinny być usprawiedliwiane przez rodziców 

uczniów w ciągu dwóch tygodni od ich zaistnienia. 

 

§ 75. 

OBOWIĄZKI UCZNIÓW 

1. Uczniowie szkoły podczas prowadzenia przez szkołę nauczania na odległość są 

zobowiązani w szczególności do:  

1) do codziennego uczestnictwa w zajęciach w formie określonej w § 73. 

2) obecności na zajęciach organizowanych w czasie rzeczywistym prowadzonych 

zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej na odległość, która jest 

odnotowywana w dzienniku Librus. 

3) odbioru materiałów przesyłanych przez nauczycieli;  

4) zgłaszania nauczycielom wszelkich wątpliwości, co do formy, trybu czy treści 

nauczania; 

5) przestrzegania bezpieczeństwa w pracy z komputerem i w Internecie.  

2. Uczeń w komunikacji z nauczycielem pamięta o kulturze językowej.  

3. Zakazuje się uczniom nagrywania zajęć i głosu nauczyciela prowadzącego zajęcia 

online i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.  

4. Zabrania się uczniom wykorzystywania komunikatorów internetowych w sposób 

niezgodny z prawem. W szczególności:  

1) nie wolno kopiować wizerunku osób trzecich, nagrywać prac i materiałów 

nauczyciela i pozostałych uczniów, w żadnym wypadku ich udostępniać;  

2) nie wolno posługiwać się fałszywymi danymi, wykorzystywać prac osób trzecich  

i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyłać prac z nie swoich kont 

internetowych, udostępniać swoje konto osobom trzecim;  

3) nie wolno udostępniać osobom trzecim kodów, które przekazują nauczyciele do 

odpowiednich komunikatorów. 

 

§ 76. 

MONITOROWANIE PRZEBIEGU NAUCZANIA  

 

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły w związku z sytuacją 

określoną w § 73 nauczyciele monitorują i sprawdzają wiedzę uczniów oraz ich 

postępy w nauce według następujących zasad:  

1) ocenianiu podlega w szczególności aktywność uczniów wykazywana podczas 

kontaktu z nauczycielami;  

2) ocenianiu podlegają wykonane przez uczniów prace przesłane do nauczyciela  

w wyznaczonej formie za pomocą platformy Office i dziennika elektronicznego 

Librus. 

3) ocenianiu podlegają dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynności i prace 

wykonane przez chętnych uczniów; 
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§ 77. 

MONITOROWANIE I OCENIANIE 

1. W czasie nauczania zdalnego ocenie podlegają przede wszystkim bieżąca praca 

uczniów w czasie rzeczywistym na lekcji lub przesyłane do nauczyciela: krótko  

i długoterminowe, projekty, karty pracy, testy, wytwory prac uczniowskich, skany 

prac, nagrania dźwiękowe, zdjęcia, filmiki, udokumentowane doświadczenia, 

prezentacje. 

2. Postępy uczniów monitorowane są poprzez obserwacje aktywności uczniów w czasie 

spotkań on-line oraz udzielanie ustnej lub pisemnej informacji zwrotnej (komentarza) 

do:  

1) odpowiedzi ustnych w czasie zajęć on-line lub w trakcie rozmów telefonicznych,  

2)wypowiedzi uczniów na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym,  

3) zadań i prac przesłanych do nauczyciela drogą elektroniczną.  

3. Weryfikacja wiedzy i umiejętności uczniów odbywa się poprzez ocenianie bieżące: 

1) odpowiedzi ustnych w czasie zajęć on-line lub w trakcie rozmów telefonicznych,  

2) wypowiedzi uczniów na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym,  

3) wykonanych w domu zadań zleconych przez nauczyciela, przesłanych mailem lub 

inną drogą elektroniczną przez dziennik Librus lub platformę Teams 

4. W wyjątkowej sytuacji, gdy wystąpi brak możliwości pracy z uczniem za pomocą 

metod i technik kształcenia na odległość, uczeń oceniany jest na podstawie 

indywidualnych ustaleń Dyrektora Szkoły, nauczycieli i rodziców ucznia.  

5. Na ocenę zachowania ucznia w istotny sposób wpływają:  

1) wywiązywanie się z obowiązków szkolnych,  

2) zaangażowanie  

3)kultura osobista podczas kontaktów on-line,  

4) systematyczność i sumienność wykonywania prac,  

5)  podejmowanie prac dodatkowych. 

6. Ocena zachowania będzie obejmowała okres nauki w szkole i okres zdalnego 

nauczania.  

 

 

 

 

 

 

 

Statut Szkoły Podstawowej w Zegrzu Pomorskim został zatwierdzony Uchwałą Rady 

Pedagogicznej nr 1/2013/14 w dniu 11 września 2013 r. 

 

Zmiany w statucie wprowadzono Uchwałą Rady Pedagogicznej nr 5/2017/18 z dnia 29 

listopada 2017 r., Uchwałą Rady Pedagogicznej nr 1/2018/19 z dnia 17 października  2018 r.,  

Uchwałą Rady Pedagogicznej nr 5/2019/20 z dnia 31 sierpnia 2020r., Uchwałą Rady 

Pedagogicznej nr 2/2020/21 z dnia 5 maja 2021r., Uchwałą Rady Pedagogicznej nr 5/2021/22 

z dnia 31 sierpnia 2022r. 
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Załącznik nr 2 

 
REGULAMIN PRZYZNAWANIA PUNKTOWEJ OCENY Z ZACHOWANIA 

DLA PIERWSZEGO ETAPU EDUKACYJNEGO 

„SUPERY”. 
1. Punktowa ocena trwa od 1 października dla uczniów klasy I i od1 września dla uczniów klas   II-III, aż 

do zakończenia roku szkolnego. 

2. Uczniowie  zapoznali zostali  z  kryteriami otrzymywania „Superów” 

3. Wychowawca i inni nauczyciele zapisują w dzienniku zyski i straty każdego ucznia. 

4. W każdym semestrze uczniowie otrzymują 20 „superów”. 

5. Wychowawca sumuje „supery” raz na semestr. 

6. Uczeń który zebrał 35 superów w ciągu semestru, a w ciągu roku szkolnego  

70 ”superów” otrzymuje dyplom.  

7. Nie otrzymuje dyplomu uczeń, który stracił w ciągu semestru 10 „superów”. 

KRYTERIA PRZYZNAWANIA „SUPERÓW” 

ZYSKI 
1. Nadobowiązkowe przygotowanie materiałów do lekcji                 1   SUPER  

2. Szczególna pomoc koleżeńska                                                     1-2   SUPERY 

3. Aktywny udział w imprezach klasowych i szkolnych                      2  SUPERY 

4. Udział w konkursach organizowanych w klasie i szkole               2  SUPERY  

5. Wzorowe zachowanie ucznia podczas zajęć  

        (1miesiąc bez straty )                                                                2  SUPERY 

6. Szczególna dbałość o porządek i czystość   

             na terenie klasy i szkoły                                                     1  SUPER 

7. Aktywne czytelnictwo (jedna przeczytana książka z recenzją)      2 SUPERY 

8. Staranne prowadzenie kart pracy, zeszytów (1 miesiąc)               2 SUPERY 

9. Sprzedaż gazet (10sztuk – jeden super)                 

10. Wzorowe pełnienie obowiązków dyżurnego                                  1 SUPER 

STRATY 
1. Rozmowa która przeszkadza podczas lekcji                                   1 SUPER 

2. Przerywanie wypowiedzi nauczyciela?                                     1 SUPER 

3. Niewykonanie poleceń nauczyciela                                                 1-2 SUPERY 

4. Zabawa podczas lekcji                                                                   1 SUPER 

5. Spóźnianie się po przerwie na zajęcia                                             1 SUPER 

6. Jedzenie podczas lekcji                                                                   1 SUPER 

7. Zmiana miejsc bez pozwolenia                                                       1-2 SUPERY 

8. Nieodrobienie lekcji                                                                         1 SUPER 

9. Używanie brzydkich słów                                                             2 SUPERY 

10. Przezywanie kolegów                                                                      1-2 SUPERY 

11. Agresywne zachowanie wobec kolegów                                         1-3 SUPERY 

12. Niszczenie sprzętu i cudzej pracy                                                    1-3 SUPERY  

13. Brak szacunku do osób starszych                                                     2 SUPERY 

14. Niewłaściwe zachowanie podczas przerw                                      1 SUPER 

15. Niechodzenie w parach podczas wyjść klasowych                          1 SUPER 
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K R Y T E R I A  P R Z Y Z N A W A N I A  P U N K T O W E J  O C E N Y   

Z  Z A C H O W A N I A  D L A  I I  E T A P U  E D U K A C Y J N E G O  

Na początku semestru uczeń ma 100 punktów.  

K R Y T E R I A  

 

PUNKTY DODATNIE (+) 
Treść punktacja 

1. Pełnienie funkcji w klasie: (na semestr)  
-przewodniczący 10 pkt 

- z-ca 5 pkt 

- skarbnik 8 pkt 

- inne funkcje (np. kronikarz) 4-8 pkt 

3. Praca na rzecz samorządu szkolnego 5-10 pkt 

4. Udział w konkursach przedmiotowych  
I Etap (na terenie gminy) 10 pkt 

II. Etap (powiatowe) 20 pkt 

III Etap (wojewódzkie) 30 pkt 

5. Udział w zawodach sportowych:  
- gminne 5 pkt 

- powiatowe 10 pkt 

- wojewódzkie 30 pkt 

6. Udział w innych konkursach 

   (w zależności od rodzaju konkursu i zajętego miejsca) 

 
5 - 1 0  p k t  

 
 7. Udział w akademiach szkolnych 2 -10 pkt 

   8. Właściwy strój podczas uroczystości szkolnych. 5 pkt 

9. Pomoc i zaangażowanie w organizowanie imprez klasowych oraz szkolnych. 2 - 1 0  p k t  
10. Regularne uczestnictwo w kołach zainteresowań 5 pkt 

11. Praca w bibliotece itp. 5 - 1 0  p k t  

12. Praca na rzecz klasy i szkoły (wystrój klasy, gazetki...) 1 - 1 0  p k t  

13. Efektywne pełnienie funkcji dyżurnego w klasie 2 pkt 

14. Pomoc kolegom w nauce  5 pkt 

15. Wzorowe czytelnictwo   

-na miesiąc 5 pkt 

-na semestr 15 pkt 

16. Przeciwstawianie się przejawom brutalności, konfliktom, zagrożeniom 

wypadkowym, niszczeniu mienia, kradzieży 

2 - 1 0  p k t  

17. Działalność poza szkołą na rzecz społeczności lokalnej 5 - 1 0  p k t  

18. 100% obecności w miesiącu 5  p k t  

19. Wzbogacanie zbiorów biblioteczki klasowej 1 -  1 0  p k t  

20. Wzbogacanie klasopracowni 1 - 1 0  p k t  

21. Aktywne zbiórki (na semestr)10 jeśli 3x 10  pkt 

22. Inne działania na rzecz szkoły i klasy 1-100 pkt 
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161 i więcej - wzorowe 

121 - 160 -bardzo dobre 

81 - 120 -dobre 

41 - 80 - poprawne 

1 - 4 0  - nieodpowiednie 

0 i poniżej - naganne 

PUNKTY UJEMNE (-)  

1. Spóźnienie na lekcję bez uzasadnienia 2 pkt 

2. Przeszkadzanie na lekcji       2 - 1 0  p k t  
- rozmowa na lekcji 5 pkt 

- spożywanie posiłków 5 pkt 

- chodzenie po klasie 10 pkt 

3. Brak zmiennego obuwia 2 pkt 

4. Niewypełnianie obowiązku dyżurnego 2 pkt 

5. Brak przyborów, książek, zeszytów na lekcji 2 pkt 

6. Niestosowne zachowanie się na przerwie, w stołówce szkolnej, w czasie 

oczekiwania na autobus szkolny (krzyki, zaśmiecanie, zaczepianie kolegów, 

przepychanie się w kolejce...) 

 
2 pkt 

7. Bójki uczniowskie 10 – 20 pkt 

8. Niszczenie sprzętu szkolnego -koszt napraw pokrywają rodzice ucznia. 5 - 15 pkt 

9. Wulgarne słownictwo, oszustwo 5 piet 

10. Wychodzenie poza teren szkoły w czasie przerw lub lekcji 10 pkt 

11. Złe zachowanie poza szkołą, na wycieczkach szkolnych 5 -10 pkt 

12. Niekulturalne zachowanie wobec pracowników szkoły 10- 50 pkt 

13. Niewywiązywanie się z nałożonych dodatkowych obowiązków 5 piet 

14. Opuszczenie lekcji bez uzasadnienia/ ucieczka 10pkt 

15. Nieusprawiedliwiony dzień nieobecności w szkole 5 pkt 

16. Brak stroju galowego podczas uroczystości szkolnych 2 pkt 

17. Przebywanie w czasie przerwy poza wyznaczonym miejscem 5 pkt 

18. Używanie na terenie szkoły urządzeń elektronicznych (telefon, mp3, mp4, itp.) 

(konfiskowanie) 

10 pkt 

21. Niszczenie rzeczy innych osób (zwrot kosztów napraw) 10 pkt 

22. Wyłudzanie pieniędzy 20 pkt 

23. Kradzież 10 – 50 pkt 

24. Palenie papierosów (również towarzyszenie palącemu) 20 pkt 

25. Dopisywanie stopni w dzienniku; fałszowanie podpisu, zwolnienia 20 pkt 

26. Udział w przestępstwie 100 pkt 

27 Posiadanie, zażywanie lub rozprowadzanie narkotyków, alkoholu 100 pkt 

28. Zniszczenie ważnych dokumentów szkoły 100 pkt 

29. Inne wykroczenia przeciw statutowi szkoły 5 - 1 0 0  p k t  

30. Brak okładki na podręcznik 5  

31. Makijaż, malowanie paznokci 5  

32. Farbowanie włosów 5 0  

33. Niestosowny strój w szkole (dekolt, nagie ramiona, kuse spodenki/spódniczki. 5  



Uczeń, nie może otrzymać oceny wzorowej jeżeli posiada na swoim koncie                                   
(poza dodatnimi) 15 punktów ujemnych 

 

Ostateczną ocenę z zachowania ustala wychowawca klasy biorąc pod uwagę: 

1) KULTURĘ OSOBISTĄ UCZNIA 

2) STOSUNEK DO OBOWIĄZKÓW SZKOLNYCH 

3) PUNKTACJĘ 

 
Postanowienia końcowe: 

1. W uzasadnionych wypadkach, po zastosowaniu procedur postępowania                           
w sytuacjach trudnych wychowawczo, Rada Pedagogiczna może obniżyć 
semestralną lub końcoworoczną ocenę z zachowania ucznia o jeden stopień 

2. W uzasadnionych wypadkach, po zastosowaniu procedur postępowania                           
w sytuacjach' trudnych wychowawczo, Rada Pedagogiczna może podnieść 
semestralną lub końcoworoczną ocenę z zachowania ucznia o jeden stopień. 

3. Oceny wzorowej semestralnej lub końcoworocznej z zachowania nie może 
otrzymać uczeń, który w ciągu trwania semestru uzyskał w sumie powyżej                      
15 punktów ujemnych. 

4. Uczniowie pełniący funkcję w Samorządzie klasowym i szkolnym w przypadku 
uzyskania w sumie 20 punktów ujemnych tracą ww. funkcje. 
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Załącznik nr 3 

 

Procedura uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny  

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

 

Warunki poprawy oceny rocznej z zajęć edukacyjnych 

Prawo poprawiania oceny przewidywanej przysługuje uczniowi, który:  

 w trakcie roku szkolnego na bieżąco poprawiał oceny niedostateczne z klasówek                                

i  sprawdzianów;  

 z tytułu usprawiedliwionej nieobecności  uregulował w terminie wszystkie zaległości;  

 posiada własny zeszyt ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela notatkami                       

oraz  wykonanymi zadaniami domowymi;  

 prezentuje pozytywną postawę ucznia i stosunek do obowiązków szkolnych. 

1. Na początku każdego roku szkolnego nauczyciel informują uczniów                                   

oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż 

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych. 

2. W terminie czterech tygodni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym 

rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne  

wystawia przewidywaną ocenę w dzienniku elektronicznym Librus. 

3. W terminie do 7 dni od wpisu w dzienniku elektronicznym Librus informacji  

o przewidywanych ocenach rocznych  rodzice mogą złożyć u dyrektora szkoły podanie  

z uzasadnieniem  o umożliwienie podwyższania oceny. 

4. Nauczyciel danego przedmiotu sprawdza i potwierdza podpisem czy uczeń                       

spełnia wymagania dające mu prawo poprawiania oceny przewidywanej.                  

Uczniowi,  który spełnia te warunki  przysługuje prawo do poprawy tej oceny. 

5. Aby poprawić ocenę, uczeń musi przystąpić do egzaminu sprawdzającego wiadomości, 

obejmującego zakres materiału z całego roku szkolnego. 

6. Termin sprawdzianu ustala nauczyciel, ale nie później niż 2 dni od złożenia wniosku. 

Procedura musi być przeprowadzona w okresie 2 tygodni do zakończenia klasyfikacji 

rocznej. 

Podstawa prawna:  
 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków  

i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz 

przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 

83, poz. 562 ze zm.) - § 12 ust. 1. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105
http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105
http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105
http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105
http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105#c_0_k_0_t_0_d_0_r_2_o_0_a_0_g_12_u_1_p_0_l_0_i_0
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Załącznik nr 4 

 
 

Procedura uzyskiwania wyższej niż przewidywana  

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania 

 

Warunki poprawy rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania 

O wyższą ocenę zachowania może ubiegać się uczeń spełniający warunki w proporcjach 

odpowiadających ocenie o którą się ubiega, określonych w WZO:   

 nieobecności usprawiedliwione - w granicach limitu godzin nieusprawiedliwionych        

na żądaną ocenę;  

 niewielka ilość spóźnień,  

 ilość  uwag dotyczących jego zachowania nie przekraczająca limitu dla oceny,                

o którą się ubiega;  

 pozytywny stosunek do obowiązków szkolnych;  

 aktywność na zajęciach edukacyjnych;  

 zaangażowanie w życie społeczne klasy i szkoły. 

1. Na początku każdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniów                        

oraz  ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i trybie uzyskania wyższej             

niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

2. W terminie czterech tygodni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady 

pedagogicznej wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodziców (prawnych 

opiekunów) o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania wpisując ją do 

dziennika elektronicznego Librus. 

3. Rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do oceny przewidywanej  

w ciągu 7 dni po powzięciu o niej informacji. Rodzice składają podania z uzasadnieniem 

do dyrektora szkoły o umożliwienie podwyższenia tej oceny. 

4. Wychowawca sprawdza czy uczeń spełnia warunki umożliwiające mu ubieganie  

się o podwyższenie oceny. 

5. Po uzyskaniu akceptacji wychowawcy klasy dyrektor szkoły ustala termin posiedzenia 

komisji(do trzech dni od złożenia podania), która analizuje treść uzasadnienia oraz 

przeprowadza rozmowę z uczniem w celu weryfikacji oceny. W skład komisji wchodzą: 

dyrektor,  wychowawca klasy, pedagog szkolny, przedstawiciel  zespołu nauczycieli 

uczących ucznia oraz przewodniczący klasy. 

6. Komisja podejmuje decyzję w sprawie oceny zachowania ucznia. Decyzja komisji  jest 

ostateczna 

7. Niezwłocznie po posiedzeniu komisji, o której mowa w punktach 5 i 6, wychowawca 

klasy poprzez wpis do dzienniczka ucznia informuje rodziców o decyzji komisji 

oraz odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym. 

Procedura musi być przeprowadzona w okresie 2 tygodni do zakończenia klasyfikacji 

rocznej. 

Podstawa prawna:  
 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków  

i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy  

oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz.U. z 2007 r. 

Nr 83, poz. 562 ze zm.) - § 12 ust. 1 

http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105
http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105
http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105
http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105
http://www.portaloswiatowy.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-30-kwietnia-2007-r-w-sprawie-warunkow-i-sposobu-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-oraz-przeprowadzania-sprawdzianow-i-egzaminow-w-szkolach-publicznych-dzu-z-2007-r-nr-83-poz-562-186105#c_0_k_0_t_0_d_0_r_2_o_0_a_0_g_12_u_1_p_0_l_0_i_0

