Przedmiotowe Zasady Oceniania z historii i spoteczenstwa dla klasy VI

Celem nauczania historii w szkole podstawowej jest zapoznanie uczniow z
najwazniejszymi wydarzeniami z przesztoSci, rozwijanie poczucia wiezi z rodzing,
narodem, spoteczno$cig europejskg i Swiatowg, ksztattowanie postaw moralnych,
patriotycznych i obywatelskich, szacunku do wfasnego panstwa i symboli
narodowych.
Przedmiotem oceny sg: wiadomoS$ci, umiejetnosci, postawa ucznia
Kontroli i ocenie podlegajg prace pisemne, wypowiedzi ustne i prace praktyczne.
1. Pisemne:
- odpowiedz na pytania
- rozwigzywanie wskazanych zadan, wykonywanie ¢wiczen
- testy
- kartkowki
- sprawdziany
2. Ustne:
- kilkuzdaniowa wypowiedz
- udziat w dyskusiji
- prezentacja pracy wtasnej lub grupy
3. Praktyczne:
- wytwory pracy np. album, stownik, praca plastyczna
- postugiwanie sie mapg, tekstem zrédtowym
- wspotpraca w grupie
Ocenie podlegaja:
sprawdziany wiadomosci
- testy
- odpowiedzi ustne
- kartkowki (obejmujg materiat z 3 ostatnich lekcji, mogg by¢ niezapowiadane)
- aktywnos¢ na lekcji (Uczen za swojg aktywnos¢ na lekcji moze otrzymac
ocene lub znaczek ,KROL”. Uzyskanie przez ucznia 5 ,KROLOW” jest
jednoznaczne z otrzymaniem oceny bardzo dobrej.
- zeszyt cwiczen
- dodatkowe prace np. referaty, wywiady itp.
- prace domowe
- dziatalnos¢ pozalekcyjna: np. udziat w konkursach, uczestniczenie w apelach

okolicznosciowych, uczeszczanie i aktywna praca na kotku historycznym;

Wymagania na poszczegolne stopnie szkolne w klasyfikacji semestralnej i
rocznej.

Uczen otrzyma ocene
NIEDOSTATECZNA jezeli:
= pawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykonac¢ prostych polecen
wymagajgcych zastosowania podstawowych umiejetnosci.
* nie opanowat minimum wiadomosci programowych
DOPUSZCZAJACAJezell
opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci na poziomie elementarnym,
* nie pracuje systematycznie i niezbyt chetnie podejmuje zadania wskazane
przez nauczyciela
" nie pracuje w grupie ani zespole zadaniowym,
* nie formutuje wtasnych wnioskéw,
» przy pomocy nauczyciela potrafi wykonac¢ proste polecenia wymagajgce
zastosowania podstawowych umiejetno$ci.
DOSTATECZNA jezeli:
= opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci w stopniu poprawnym,
= czasami pracuje nie systematycznie i niezbyt chetnie podejmuje prace
indywidualng, grupowg lub zespotowa,



DOBR

rzadko uczestniczy w dyskusji i pracach zespotowo — grupowych,
czasami poprawnie formutuje wnioski,

ma problemy z obrong swoich poglgdow,

nie zawsze wywigzuje sie z powierzonych zadan lub ich czesci,

potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrédet
informaciji.

zna niektore wydarzenia i postaci z dziejéw regionu.

A jezeli:

opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci w stopniu srednim,
charakteryzuje go najczesciej systematyczna i efektywna praca zaréwno
indywidualna jak grupowa,

czesto uczestniczy w dyskusji i pracach zespotowo — grupowych,
poprawnie formutuje wnioski i udaje mu sie broni¢ swoich pogladow,
odpowiednio wywigzuje sie z powierzonych zadan,

potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrédet informacii.
zna najwazniejsze wydarzenia i postaci z dziejow regionu.

BARDZO DOBRA jezeli:

opanowat w petni zakres wiedzy i umiejetnosci programowych,
charakteryzuje go systematyczna i efektywna praca indywidualna i zespotowa,
chetnie uczestniczy w dyskusjach i pracach zespotowych,

wiasciwie formutuje wnioski i broni swoich pogladow,

wyrdzniajgco wywigzuje sie z powierzonych zadan i rol,

sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela
zrodet informaciji .

potrafi dzieki wskazéwkom nauczyciela dotrze¢ do innych zrédet wiadomosci.
bierze udziat w konkursach historycznych.

wykorzystuje wiedze nie tylko z historii ale rowniez przedmiotéw pokrewnych.
posiada duzg wiedze o historii regionu.

CELUJACA jezeli:

posiada wiedze wykraczajgcg poza materiat programowy.

samodzielnie siega do réznych zrédet informacii.

przejawia samodzielne inicjatywy rozwigzywania konkretnych problemow.

odnosi sukcesy w konkursach historycznych, w ktérych wymagana jest wiedza

wykraczajgca poza tresci programowe.

wigze dzieje wlasnego regionu z dziejami Polski lub powszechnymi.
Klasyfikacja semestralnairoczna

Nauczyciel przy wystawianiu oceny uwzglednia mozliwosci i wktad pracy ucznia

Ocena
ocen u
Ocena
obu se

Uczniowi objetemu pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole,
posiadajgcemu aktualng opinie lub orzeczenie dostosowuje sie wymagania
zgodnie z zaleceniami poradni, dostosowuje sie wymagania zgodne z jego
indywidualnymi potrzebami tj.: stosowanie pytan pomocniczych, wiecej czasu
na zastanowienie sie, uwzglednianie wolniejszego tempa pracy.
semestralne wystawiana jest na podstawie Sredniej wazonej obliczanej z

zyskanych w danym semestrze.
kohcowo roczna jest srednig arytmetyczng Srednich wazonych oraz ocen z
mestrow

Przyjmuje sie zaokraglenie do petnej oceny od co najmniej 0,7 przedziatu

Kryteria oceny pracy w grupie
Zaangazowanie w prace grupy
realizacja wyznaczonego zadania
petnione funkcje i role
rozumienie osobistej sytuacji w grupie
umiejetnosci pracy w grupie



Prowadzenie i ocena zeszytow éwiczen

Uczniowie zobowigzani sg do prowadzenia zeszytu ¢wiczen.

Kazdy zeszyt sprawdzany jest pod wzgledem kompletnos$ci notatek, ich poprawnosci
merytorycznej, estetyki.

Ocena za prowadzenie zeszytu wystawiana jest raz w semestrze i przy jej
wystawianiu brane sg elementy wyzej wymienione.

Uczen ma obowigzek uzupetniania notatek w zeszycie za czas swojej nieobecnosci.
W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze go zwolni¢ z tego obowigzku.

Zadawanie i ocena prac domowych

Celem zadawania prac domowych jest rozwijanie zainteresowan ucznia, motywacja
do nauki, organizacja i planowanie samouczenia si¢ .

Uczenh ma obowigzek systematycznego odrabiania prac domowych.
Nauczyciel okresla zasady wykonania zadania - sposob, termin

Uczen ma obowigzek przestrzegania terminu wykonania zadania
Nauczyciel dostosowuje termin realizacji zadania do stopnia jego trudnosci
Nauczyciel sprawdza wykonane zadania w wyznaczonym terminie

Za wykonane zadanie uczen moze otrzymac ocene lub ,+”(w zaleznosci od
stopnia trudnosci zadania lub sposobu jego wykonania)

Postawienie ,parafki” przy wykonanym zadaniu oznacza, ze nauczyciel
sprawdzat wykonanie zadania, ale nie sprawdzat jego zawartosci
merytorycznej

Brak pracy domowej zostaje odnotowany przez nauczyciela za pomocg oceny
niedostatecznej lub , np. "(jezeli uczen zgtosit wczesniej brak zadania
nauczycielowi);

Uczen 3 razy w semestrze moze zgtosic¢ nieprzygotowanie (wyjatek praca
klasowa, sprawdzian)-musi o tym fakcie poinformowac nauczyciela przed
lekcja ;

Uczen ma mozliwos¢ poprawy oceny po wykonaniu zadania w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela

Nauczyciel moze odmowi¢ wyznaczenia kolejnego terminu poprawy pracy
domowej, jezeli uczen jest niesystematyczny, ma nieodpowiedni stosunek do
przedmiotu, lekcewazy swoje obowigzki

Ocenianie prac nastepuje zgodnie z umowg dotyczgcg konkretnej pracy

Stosowanie i ocenianie testow lub sprawdzianow
W ciggu roku szkolnego moze sie odby¢ od 3-4 testow w klasach IV-V i do 8
testow w klasie VI.
Testy przeprowadzane sg po kazdym lub kilku dziatach tematycznych
Test poprzedzony jest zawsze lekcjg powtérzeniowa, jest zapowiedziany
przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, termin pisania testu jest
ustalony z wiekszoscig uczniéw danej klasy i zapisany w dzienniku
elektronicznym
Test poprzedzony jest lekcjg powtorzeniowg. Uczniowie w czasie tej lekcji
pracujg na kartach pracy, ktére zawierajg zakres materiatu i umiejetnosci,
ktore bedzie obejmowat test.
Nauczyciel sprawdza i podaje wyniki testu do wiadomosci ucznidw w terminie
do 14 dni od daty pisania.
Ocena z testu wyrazona jest stopniem oraz podaniem informaciji zwrotnej,
ktora zawiera umiejetnosci i 4 poziomyich opanowania: wysoki, Sredni, niski,
bardzo niski. Dany poziom zaznaczany jest znakiem (plus) +.
Uczniowie otrzymujg oceniony test, ktéry zabierajg do domu, aby rodzice
mogli sie zapoznac z oceng i informacjg zwrotng. Na potwierdzenie
zapoznania sie rodzice skfadajg na tescie podpis.
Uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng z testu, moze jg poprawi¢ na
zasadach ustalonych przez nauczyciela;
Normy oceny testéw, sprawdziandw i kartkowek:



Procentowa ilos¢ ocena
punktéw
29%- 0% niedostateczny
49%- 30% dopuszczajgcy
69%-50%- dostateczny
89%-70%- dobry
95%-90%- bardzo dobry
100%-96%- celujgcy

Ocena wazona

KATEGORIA OCENY

STOPNIA

WAGA

Test wiadomosci

10

Test diagnozujgcy

10

Praca na lekcji

Sprawdzian

Kartkéwka

Odpowiedz ustna

Prowadzenie zeszytu ¢wiczen

Poprawa testu

Praca domowa

Lekcja powtorzeniowa

Zadanie dodatkowe

Grupowa praca na lekcji

Aktywnosc¢

Poprawa pracy domowej
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